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ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1.

Szkota Podstawowa W Sobowidzu jest publiczng szkola podstawowa.

Siedziba szkoty sa budynki przy ul. Kosciuszki 18.

Szkota nosi imi¢ Tadeusza Ko$ciuszki.

Organem prowadzacym jest Gmina Trabki Wielkie.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest pomorski Kurator Oswiaty
w Gdansku.

§2.

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
I uprawnia do ubiegania si¢ 0 przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§3.

Szkota jest jednostka budzetows.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§4.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

2.

3.

o

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. Tadeusza Kosciuszki
w Sobowidzu;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki
w Sobowidzu,

Oddziatach przedszkolnych- nalezy przez to rozumie¢ Oddziaty przedszkolne przy Szkole
Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Sobowidzu;

Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;
Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Trabki Wielkie

ROZDZIAL 11.
CELE i ZADANIA SZKOLY

§5.

Szkota realizuje cele izadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajgce
szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny
szkoty.

Nadrzednym celem dzialan edukacyjnych szkoty jest wszechstronny rozwoj ucznia
w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci i wychowania oraz stwarzanie warunkow
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do prawidtowego rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, prowadzenie edukacji
0 wysokiej jakosci, a takze zapewnienie bezpieczenstwa oraz ochron¢ przed zagrozeniami
wspotczesnego Swiata.

§ 6.

Gléwnymi celami szkoly jest:

1. W zakresie wychowania i profilaktyki.

1) Swiadome iaktywne uczestnictwo uczniow W obowiazkowych  zajeciach
dydaktycznych.

2) Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidéw.

3) Praca z uczniem ze specyficznymi trudno$ciami W nauce.

4) Podniesienie poziomu czytelnictwa w szkole.

5) Praca z uczniem zdolnym.

6) Praca z uczniem niepetnosprawnym.

7) Bezpieczne poruszanie si¢ W budynku szkolnym, na boisku, na terenie szkoty.

8) Ochrona przed negatywnym wptywem $wiata wirtualnego i mediow.

9) Upowszechnianie wiedzy na temat obowigzujacych w szkole norm i wartosci.

10) Doskonalenie umiejetnosci spotecznych.

11) Rozw¢j sprawnosci zdrowotnej i fizycznej.

12) Rozbudzanie zainteresowan kulturg i sztuka.

13) Ksztattowanie wspotdziatania w zespole, budowania wig¢zi miedzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie
obowigzujacych norm.

2. W zakresie ksztalcenia i dydaktyki.

1) nauka poprawnego iswobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania
zZe zrozumieniem;

2) poznawanie wymaganych poje¢ izdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym €O najmniej kontynuowanie nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia;

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci;

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwiazkow i zalezno$ci
(przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych, itp.);

5) rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i Syntetycznego;

6) przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy
do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

9) poznawanie dorobku kulturowego regionu;

10) poznawanie jezykow obcych;

11) Zapewnienie uczniom dostgpu do Internetu oraz podejmowanie dzialan
zabezpieczajacych przed dostgpem do tresci stanowigcych zagrozenie.

12) poszerzanie wiadomosci i rozwijanie umiej¢tnosci na zajeciach pozalekcyjnych.

3. W zakresie opieki.
1) Dbanie 0 zapewnienie uczniom bezpieczenstwa na terenie szkoty.
2) Zapewnienie opieki uczniom przed i po zajgciach opieki w swietlicy szkolnej,
3) Ksztatcenie komunikacyjne uczniow prowadzace do uzyskania karty rowerowe;.
4) Zapewnienie uczniom positku w $§wietlicy szkolne;.
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5) Otoczenie opieka uczniow podczas zajg¢ zorganizowanych poza terenem szkoty

§7.

zadan szKkoly nalezy:

Realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogdlnego, wychowania przedszkolnego.
Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidéw W szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkole;
zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow W warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

realizacja programOw nauczania, ktoére zawieraja podstawe programowa ksztatcenia
0g6lnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz W procesie uczenia
I nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych  zajeé dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i Organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw lub poszczegdlnego ucznia,

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
organizacja ksztalcenia, wychowania iopieki dla wucznidbw niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w formach ina zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki ipomocy materialnej uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
czasie;

skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe¢ zdrowia;

upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy 0 bezpieczenstwie

przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czgsci zaje¢ edukacyjnych;

ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej | umiejetnosci spedzania wolnego €zasu;

rozwijanie u uczniow dbatosci 0 zdrowie wilasne iinnych ludzi oraz umiejgtnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki w swietlicy szkolne;j

zorganizowanie stoldwki lub innej formy dozywiania uczniow;

wspoéldziatanie z instytucjami m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafig, Sadem, GOPS,
PCPR, Komisja ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
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ksztaltowanie Irozwijanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwo$é, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosc,
wytrwato$¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania dziedzictwa kulturowego - tradycji
I kultury narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;
upowszechnianie wsrdod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wilasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

. zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;
29.

stworzenie warunkow do nabywania przez ucznidow umiejgtnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych Zrédel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajg¢ciach z roznych przedmiotow;
prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wlasciwego odbioru
1 wykorzystania mediow;

ochrona uczniow przed tre§ciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju,a w szczeg6lnosci instalowanie programéow filtrujgcych i ograniczajacych dostep
do zasobow sieciowych w Internecie;

egzekwowanie obowigzku szkolnego W trybie przepisdw 0 postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi W przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§8.

Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
calosciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1.

wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkoéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen W fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju,

tworzeniem warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawg
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

wspieraniem aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji  sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych,

zapewnieniem prawidlowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciaglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ W sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow
i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania 0 zdrowie, sprawno$¢ ruchowa
I bezpieczenstwo,w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbaniem
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ W szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,
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tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$é
estetyczna,

w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujagcych rozwoj wrazliwosci iumozliwiajagcych poznanie
warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do S$rodowiska przyrodniczego, adekwatnych
do etapu rozwoju dziecka,

tworzeniem warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy,

wspotdziataniem z rodzicami, roéznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicoOw za zrodio istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

kreowaniem, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci | norm spotecznych, ktorych zroédtem jest rodzina, grupa w szkole,
inne doroste osoby, Wtym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych
z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

systematycznym  uzupelianiem, za zgoda rodzicéw, realizowanych  tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ W otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,
systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzacych
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,
organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

§9.

Realizacja celéw i zadan szkoly odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych

warunkow rozwoju ucznia poprzez nast¢pujace dzialania:

1.

2.
3.

Integracj¢ wiedzy nauczanej W procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,

Oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

Prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

Prowadzenie kot zainteresowan 1kot przedmiotowych, zajgé specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjne;j,

Pracg pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

Prace innych specjalistow: psychologa, logopede
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ROZDZIAL III.
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNEJ
i WSPOEPRACA z ORGANIZACJAMI

§10

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielna
jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Za organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w zakresie prowadzonych zajg¢ uzalezniona jest
od mozliwosci szkoty i przyznanych srodkéw finansowych przez organ prowadzacy.

4. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych  oraz  rozpoznawanie i zaspakajanie  potrzeb  rozwojowych

I edukacyjnych ucznidow wynikajacych z:

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) wybitnych uzdolnien;

5) specyficznych trudnosci W uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlekte;j;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowe;.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

4) wspieraniu ucznia zdolnego oraz z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu iwdrazaniu  indywidualnych  programéw  edukacyjno -
terapeutycznych  (IPET) dla ucznidbw niepelnosprawnych oraz  uczniow
niedostosowanych lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych zrealizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

9) wspieraniu i pedagogizacji nauczycieli oraz rodzicow W rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych;

10) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem;



8.

9.

10.

11.

12.

Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Ko$ciuszki w Sobowidzu

2) specjalisci  wykonujacy W szkole zadania zzakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
w szczegblnoscei:
a) pedagog szkolny,
b) logopeda,
c) psycholog.
O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie,
2) uczen,
3) nauczyciel/wychowawca,
4) pedagog szkolny/psycholog,
5) poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
6) dyrektor szkoty,
7) pracownik socjalny,
8) asystent rodziny,
9) kurator sagdowy.
W przypadku stwierdzenia, ze dziecko/uczen wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, osoba, ktora to stwierdzita, informuje:
1) w szkole — wychowawcg klasy, pedagoga szkolnego, psychologa,
2) w przedszkolu/placéwce — dyrektora.
Wychowaweca klasy lub dyrektor informuje o tym innych nauczycieli, wychowawcow
i specjalistow oraz we wspOlpracy z nimi organizuje ikoordynuje obejmowanie
dziecka/ucznia pomoca psychologiczno—pedagogiczng W ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli, wychowawcow i specjalistow
W przypadku objecia dziecka/ucznia pomoca psychologiczno—pedagogiczng dyrektor
ustala formy pomocy, wymiar godzin oraz okres ich dziatania.
W przypadku braku poprawy funkcjonowania dziecka/ucznia, za zgoda rodzica, dyrektor
przedszkola/szkoty wystepuje do publicznej PPP z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie sposoboéw rozwigzania problemu.
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1) porady ikonsultacje z pedagogiem szkolnym, psychologiem, wychowawca,
nauczycielem,
2) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze,
3) =zajecia korekcyjno — kompensacyjne,
4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno—spoteczne dla dzieci/uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym,
5) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie,
6) zajecia rozwijajace uzdolnienia ucznia,
7) zajecia zwigzane Z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
8) =zajecia logopedyczne,
9) inne zajgcia O charakterze terapeutycznym: zajecia socjoterapeutyczne, zajecia
z pedagogiem, zajecia z psychologiem,
10) warsztaty dla uczniow,
11)klasy terapeutyczne,
12)zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia — obejmuje wszystkie zajecia wychowania
przedszkolnego lub zajgcia edukacyjne, ktore sg realizowane:
a) wspolnie z oddzialem przedszkolnym lub szkolnym,
b) indywidualnie z uczniem,
c) wymaga opinii PPP (publicznej),
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d) pomystodawcy tej formy pomocy moze by¢: dyrektor przedszkola/szkoty, rodzic,
petoletni uczen, pracownik poradni.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest skierowana wobec ucznidw,

ktorzy:

1) posiadaja  opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  poradni
specjalistycznych;

2) posiadaja orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania;

3) nie posiadajg orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych konieczne jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy
pomocy lub pomocy doraznej W biezacej pracy z uczniem.

§11.

Szkota udziela pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypelniajg wszyscy nauczyciele a szczegolnie
wychowawcy, pedagog szkolny, psycholog szkolny. Opieka ta sprawowana jest poprzez:

1.
2.
3.

4.

10.

11.

12.

13.
14.
15.

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

Dbanie o realizacje¢ obowigzku szkolnego przez uczniow szkoty.

Udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wilasnych dzieci.

Rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci w realizacji
zadan szkoty.

Rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidéw wymagajacych
szczegolnej pomocy i opieki wychowawczej.

Opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidw wymagajacych szczeg6lnej opieki
i pomocy wychowawczej.

Stworzenie uczniom warunkoéw pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno — turystycznego.

Organizowanie pomocy wyrownujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci W nauce.

Opracowywanie i realizowanie programow profilaktycznych obejmujacych nie tylko
ucznidw ale takze rodzicow.

Przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu
stwierdzenia podtoza brakow i sposobow ich usunigcia.

Organizowanie opieki ipomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom zrodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin
wielodzietnych majacych szczegdlne trudno$ci materialne, organizowanie pomocy
uczniom kalekim, przewlekle chorym.

Zorganizowanie dozywiania uczniom Z rodzin posiadajacych szczegdlnie trudne warunki
materialne przy wspoétudziale instytucji majacych w zakresie swej dziatalno$ci pomoc
materialng.

Wspotprace z lekarzem i pielggniarka szkolna.

Wspotprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczna.

Oddzialy przedszkolne zapewniaja opiek¢ we wlasnym zakresie.

11



Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Ko$ciuszki w Sobowidzu

§12.
Organizacja nauczania indywidualnego

1. Nauczaniem indywidualnymobejmuje si¢ ucznidow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opickunéw) ina podstawie orzeczenia wydanego przez zespOl orzekajacy
w publicznej PPP, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne
nauczanie W sposob zapewniajagcy wykonanie okreslonych Ww orzeczeniu zalecen
dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

Zajecia indywidualnego nauczenia realizowane s3 w domu rodzinnym/miejscu pobytu
ucznia.

W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ prowadzenia zajgé
indywidualnego nauczania w odrebnym pomieszczeniu W szkole, dyrektor realizuje
to zalecenie pod warunkiem spetnienia tacznie dwoch warunkow:

a) w orzeczeniu wskazano takg mozliwos¢;

b) szkota dysponuje pomieszczeniem na prowadzenie indywidualnych zajeé;

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tre§ci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogoblnego dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia sg realizowane.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce iczas prowadzenia zajgc
indywidualnego nauczania. Zajecia organizowane W ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie wchodza w wymiar godzin indywidualnego nauczania.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérym stan zdrowia utrudnia
uczeszczanie do szkoty — uczef/dziecko moze uczestniczy¢ W uroczystos$ciach
i imprezach szkolnych, klasowych, w réznych zajeciach pozalekcyjnych, w zajeciach
z zakresu  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, w wybranych  zajeciach
wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych ze swoja grupa/klasa.
Indywidualne nauczanie moze by¢ zawieszone lub przerwane na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna ztozony do dyrektora szkoly poparty zaswiadczeniem
lekarskim.

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka

2. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

1)
2)

3)

4)

Wczesne wspomaganie organizowane jest w szkole na podstawie opinii z PPP.
Dyrektor powotuje zespot wczesnego wspomagania rozwoju dla danego dziecka
w sktad ktorego wchodza: pedagog specjalny, psycholog, logopeda i/lub inny
specjalista.

Zespot opracowuje program wczesnego wspomagania dziecka i wspierania jego
rodziny oraz monitoruje, ocenia i ewaluuje ten program.

Zajecia organizuje si¢ W wymiarze od 4 do 8 godzin w miesigcu.

3. Do szkoly moga by¢ przyjmowani uczniowie niepelnosprawni oraz niedostosowani
spotecznie i zagrozeni niedostosowaniem, zameldowani W obwodzie szkoty.

1)

Pod okresleniem wuczniowie ,niepelnosprawni” nalezy rozumie¢ uczniow:
niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych,
Z niepelnosprawnos$cig ruchowa, w tym z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualna,
Z autyzmem, z zespotem Aspergera i Z niepetlnosprawnosciami sprzezonymi.
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2) Uczen niedostosowany spofecznie oraz uczen =zagrozony niedostosowaniem
spotecznym to uczen wymagajacy stosowania specjalnej organizacji nauki i metod
pracy.

3) Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym W szkole moze by¢ prowadzone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 18 rok zycia.

4) Dla ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje
si¢ indywidualny program edukacyjno—terapeutyczny (IPET), uwzgledniajacy
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany
do indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

5) Formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorych formy pomocy bg¢da realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoty;

6) Dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placoéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

Dyrektor szkoty powotuje zesp6t nauczycieli, ktoérego zadaniem jest planowanie

i koordynowanie  udzielania  uczniowi  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,

po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Program

opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

W szkole moga by¢ tworzone oddziaty integracyjne.

§13.

Organizacja nauczania, wychowania i opieki ucznia niepelnosprawnego
i niedostosowanego spolecznie.

W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidéw posiadajacych orzeczenie

z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Nauczanie specjalne prowadzone jest:

a) w oddziatach og6lnodostepnych,

b) w oddziatach integracyjnych.

Uczen niepelnosprawny, zagrozony niedostosowaniem spotecznym i niedostosowaniem

spotecznym moze uczeszczaé do Szkoty Podstawowej do 20 roku zycia.

Szkota zapewnia uczniom:

1) realizacj¢ zalecen zawartych W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i srodki dydaktyczne,

3) zajecia specjalistyczne — rewalidacyjne, zajecia z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

4) integracje uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym,

5) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci W zyciu dorostym.

. W przypadku innych niepelnosprawnos$ci i zagrozenia niedostosowaniem spolecznym

zatrudnia si¢ za zgoda organu prowadzacego dodatkowego nauczyciela z kwalifikacjami

z zakresu pedagogiki specjalnej.

Kazdy uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego posiada IPET , ktory

okresla:

1) zakres i sposob dostosowania programu oraz wymagan edukacyjnych,

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych z uczniem zajecia,
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3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz ich
wymiar godzin,

4) dziatania wspierajace rodzicOw uczniow,

5) zajecia rewalidacyjne,

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami.

§ 14.

Wspélpraca z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi oraz z innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

1. Szkota wspotpracuje z instytucjami wspierajagcymi prace placowki w celu zapewnienia
najlepszych warunkow do indywidualnego rozwoju emocjonalnego, intelektualnego
oraz fizycznego ucznia.

2. Instytucje wspoOlpracujace ze szkota:

1) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna (publiczna),

2) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Trabkach Wielkich,

3) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim,

4) Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Trabkach
Wielkich,

5) Sad Rejonowy w Gdansku,

6) Powiatowa Policja Prewencji i Nieletnich w Pruszczu Gdanskim, Komisariat Policji
w Trabkach Wielkich,

7) Poradnie specjalistyczne.

3. W przypadku PPP  wspolpraca odbywa si¢ w procesie  diagnostycznym

i postdiagnostycznym.
1) Istnieja dwie formy zglaszania ucznia do poradni:
a) rodzic wypelnia wniosek 0 udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
I wniosek o wydanie opinii,
b) dyrektor szkoty wypetnia wniosek.
2) Szkota wspotpracuje z poradnig poprzez:
a) organizowanie konsultacji dla rodzicow i nauczycieli,
b) organizowanie warsztatow dla uczniow,
c) szkolenia Rady Pedagogicznej,
d) przeprowadzanie diagnozy psychologiczno-pedagogicznej ucznidéw na terenie
szkoty,
e) przeprowadzanie przesiewowych, komputerowych badan stuchu,
f) zglaszanie ucznidow do udziatu w zajgciach socjoterapii na terenie poradni,
g) wilaczanie rodzicéw do udziatu w ,,Szkole dla Rodzicow” na terenie poradni.
4. Organizacja i formy wspolpracy szkoty z rodzicami.
1) Szkota traktuje rodzicow jako petlnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym, profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2) Rodzice powinni zapozna¢ si¢ z dokumentacjg szkolng: Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym, zasadami oceniania wewnatrzszkolnego, fragmentami Statutu
szkoty.
3) Rodzice maja prawo do:
a) uzyskiwania informacji na temat zachowania i postgpow W nauce swoich dzieci
oraz przyczyn trudnos$ci szkolnych (podczas konsultacji z nauczycielami, zebran
z wychowawcg klasy i wywiadowek),
b) wypisania dziecka ze szkoty na wilasne zadanie,
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c)
d)

Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Ko$ciuszki w Sobowidzu

uczestnictwa w uroczystosciach organizowanych przez szkole,
wspotorganizowania imprez szkolnych np. piknik rodzinny.

Rodzice maja obowiazek:

a)
b)

)
d)
€)
f)

dopetia¢ czynno$ci zwigzanych z przyjeciem dziecka do szkoty/przedszkola,
przestrzega¢ statutu iregulaminu szkoty oraz innych obowigzujacych aktow
wewnetrznych,

aktywnie wspotpracowaé ze szkota w sprawach ksztalcenia swoich dzieci,
uczestniczy¢ W zebraniach | wywiadéwkach szkolnych (w przypadku nieobecnosci
rodzic ma obowigzek W ciggu 2 tygodni skontaktowac si¢ Z wychowawcg),
respektowac wspodlne ustalenia dotyczace ucznia,

informowa¢ szkole 0kazdej planowanej nieobecnosci ucznia W szkole
przekraczajacej 3 dni robocze,

odpowiada¢ materialnie za szkody wyrzadzone W mieniu szkoly przez swoje
dzieci.

ROZDZIAL 1V.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 14.

Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) Wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) Pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,

3) Drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

§ 15.

Podstawowg jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego;

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

a)
b)

zajgcia Z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, 0 ktérych mowa w pkt 1,

zaje¢cia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programoéw
nauczania;

zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

zajecia prowadzone W ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

zajecia prowadzone W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa takze zajgcia edukacyjne
z religii, etyki, zajecia edukacyjne stuzace podtrzymywaniu poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, zajecia edukacyjne z wychowania do zycia
W rodzinie. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione zajecia edukacyjne.
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Godzina lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny

tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony W tygodniowym rozkladzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III Szkoty Podstawowej

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec,

0 ktorym mowa w ust. 3.

W Szkole tworzone sa oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania

przedszkolnego dla dzieci od trzech do sze$ciu lat. Opieke nad dzie¢mi w oddziatach

przedszkolnych sprawuje nauczyciel tych grup przy wspotudziale pomocy nauczyciela

w oddziatach 3 -4 latkow.

W Szkole, za zgoda organu prowadzacego moga by¢ tworzone:

1) klasy sportowe,

2) klasa specjalna dla dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

3) klasy z nauczaniem integracyjnym,

4) klasy wyréwnawcze dla ucznidow wymagajacych wyréwnania brakow wynikajacych
Z niedostatecznego opanowania podstawy programowej (liczba uczniow 15-20).

Rekrutacja do klas wymienionych w punktach b, ¢, d odbywa si¢ na podstawie

dokumentacji otrzymanej z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

W Szkole, za zgoda organu prowadzacego, moga by¢ tworzone oddzialy dwujezyczne,

w ktorych nauczanie prowadzone jest W dwoch jezykach: polskim i obcym nowozytnym.

W przypadku braku mozliwo$ci zapewnienia opieki pedagogicznej spowodowane]

nieobecnoscig nauczyciela, uczniowie klas IV iprogramowo wyzszych moga by¢

zwolnieni z pierwszych i ostatnich zaj¢¢ lekcyjnych. Dotyczy to rowniez klas 0-111 Szkoty

Podstawowej, z tym, ze rodzice dzieci uczeszczajacych do tych klas powinni by¢ o tym

poinformowani przynajmniej z jednodniowym wyprzedzeniem.

Z powodu niskiej frekwencji dzieci nie przekraczajacej 10% (wynikajacej z deklaracji

rodzicow/prawnych opiekundéw oddziaty przedszkolne beda zamkniete.

W okresie ferii, przerw $§wigtecznych, choroby nauczycieli istnieje mozliwo$¢ taczenia

grup.
§ 16.

Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na zajgciach z jezykdéw obcych, informatyki, elementow informatyki i technologii
informacyjnej w oddziatach, a w przypadku =zaje¢ zjezykéw obcych takze
w zespolach migdzyoddziatowych, liczacych wigcej niz 24 uczniow,

2) na nie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow,

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24 ucznidOw na zajeciach,

0 ktorych mowa wust. 1, podzialu na grupy mozna dokonywaé¢ za zgoda organu

prowadzacego Szkote.

1) Jesli w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajg¢ dydaktycznych do oddziatu klasy
i — liczacej juz 25 ucznidw — zostanie przyjety z urzgdu nowy uczen, dyrektor
powinien podzieli¢ oddziat.

2) Jednak na wniosek rady oddzialowej rodzicow oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego moze odstapi¢ od podziatu.

3) Dyrektor szkoty ma wtedy obowigzek zatrudni¢ asystenta nauczyciela.

4) Liczba uczniow W takim oddziale nie moze przekraczac 27.

W oddziale integracyjnym na zajeciach, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i2 podzial na

grupy jest obowigzkowy, zZ tym ze grupa powinna liczy¢ nie mniej niz 5 uczniow.
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. Zajgcia wychowania fizycznego sa prowadzone W grupach liczacych od 12 do 26
ucznidow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddzialowych lub, w wyjatkowych
przypadkach, grup mi¢dzyklasowych.

. Zaje¢cia wychowania fizycznego W oddziale integracyjnym sg prowadzone W grupach,
w ktorych liczba uczniow odpowiada liczbie ucznidow W oddziale szkoty specjalnej -
oddzielnie dla dziewczat i chlopcow. Jezeli liczba dziewczat i chlopcow w grupie jest
mniejsza niz 5, dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych lub, w wyjatkowych
przypadkach, grup miedzyklasowych.

§17.

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku ikonczy 31 sierpnia roku
nastepnego.

. Rok szkolny dzieli si¢ na 2 semestry. Termin zakonczenia pierwszego semestru ustala
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, uwzgledniajgc termin ferii
zimowych zawarty w kalendarzu roku szkolnego.

. W szkotach:

1) zimowa przerwa $wiateczna trwa od dnia 23 grudnia do dnia 31 grudnia lub od dnia
22 grudnia do dnia 31 grudnia, jezeli dzien 22 grudnia wypada W poniedziatek,

2) ferie zimowe trwaja dwa tygodnie W okresie od potowy stycznia do konca lutego;
terminy rozpoczecia | zakonczenia ferii zimowych W szkotach na obszarze
poszczegolnych wojewoddztw oglasza - po zasiggnigciu opinii wojewodow i kuratorow
o$wiaty - minister wlasciwy do spraw oswiaty | wychowania, nie pdzniej niz do konca
czerwca kazdego roku poprzedzajacego 0 dwa lata rok, w ktérym beda trwaly ferie
zimowe,

3) wiosenna przerwa $wigteczna rozpoczyna si¢ W czwartek poprzedzajacy Swigta
i konczy W najblizszy wtorek po swigtach,

4) ferie letnie rozpoczynaja si¢ W najblizsza sobot¢ po zakonczeniu rocznych zajecé
dydaktyczno-wychowawczych i koncza si¢ z dniem 31 sierpnia.

. Zajecia lekcyjne odbywajg sie przez 5 dni w tygodniu.

§ 18.

Szczegbtows organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki wdanym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa W przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza
organ prowadzacy Szkote¢ do dnia 30 maja danego roku.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor ustala tygodniowy
rozktad zaje¢, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 19.

. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady szkoty, a w przypadku szkot, w ktorych rada
nie zostala powotana, rady pedagogicznej, rady rodzicow isamorzadu uczniowskiego,
biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze, w danym
roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych,
w wymiarze dla szkét podstawowych — do 6 dni;

. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 1,
moga by¢ ustalone:
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1) w dni $wiat religijnych nieb¢dacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
W przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych, Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Sobowidzu

2) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych

dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 1.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych

od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 1, dyrektor szkoty,

po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow | samorzadu uczniowskiego,
moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢é
dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajg¢ przypadajacych

w te dni w wyznaczone soboty.

§ 20.

W dniach, o ktérych mowa w § 18. ust. 1, szkota ma obowigzek zorganizowania zajeé
wychowawczo-opiekunczych.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) 0 mozliwosci
udziatu uczniéw w zajeciach wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dniach.

§21.

W celu zapewnienia uczniom bezpiecznego pobytu w Szkole obowiazuja nastgpujace zasady:

1.
2.
3.

dyzury nauczycieli przed lekcjami i podczas przerw;

sprowadzanie najmtodszych ucznidow do szatni po ich ostatniej lekcji;

szczegdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci oddziatéw przedszkolnych
okreslaja odrebne procedury.

§22.

Obiekt szkoly jest monitorowany za pomocg urzgdzen rejestrujacych dzwiek i obraz
we wszystkich godzinach w ciggu dnia, w/g zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

1.
2.

2.

§23.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy pozostawione na jej terenie.
Za szkody wyrzadzone na terenie Szkoly przez dzieci odpowiedzialno§¢ moralng
I materialng ponoszg ich rodzice.

§ 24.
Organizacja oddzialow integracyjnych

Szkota organizuje oddzialy integracyjne, oile jest taka potrzeba, w jej najblizszym
srodowisku. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyjmowania uczniow 0 specjalnych potrzebach
edukacyjnych spoza obwodu Szkoty.

Nabor dzieci do klasy integracyjnej odbywa si¢ na zasadzie catkowitej dobrowolnosci.
Dzieci o0 specjalnych potrzebach edukacyjnych kieruje si¢ do klasy na podstawie
orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
zawierajacego wskazanie, ze dziecko powinno do takiej klasy uczeszczac.
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Liczba uczniow w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20 wtym 3 do 5
uczniéw 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Do pracy w oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistow prowadzacych zajecia
rewalidacyjne. w uzasadnionych przypadkach w oddziatach tych mozna zatrudni¢ pomoc
nauczyciela.

W nauczaniu dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych realizuje si¢ program
nauczania szkoty ogdélnodostepnej i dostosowuje sie go do mozliwosci ucznia okreslonych
przez uprawniong poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng poradni¢
specjalistyczng. W uzasadnionych przypadkach ukladany jest indywidualny program
nauczania dla ucznia.

§ 25.
Organizacja dzialalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng.

Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty.

Eksperymentem pedagogicznym s3 dzialania shuzace podnoszeniu skuteczno$ci
ksztalcenia w Szkole, w ramach ktorych sg modyfikowane warunki, organizacja zajeé
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania, prowadzone pod opieka jednostki naukowe;.
Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne,
catg Szkote, oddziat lub grupe.

Rekrutacja do oddziatéw, w ktérych prowadzona jest innowacja lub eksperyment, odbywa
si¢ na zasadzie powszechnej dostepnosci.

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwale w sprawie wprowadzenia w Szkole innowacji lub eksperymentu podejmuje Rada
Pedagogiczna.

Szczegotowe warunki prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej
okres$lajg odrgbne przepisy.

§ 26.
Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow

Szkota, w miar¢ posiadanych S$rodkoéw, organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow,

Z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.

Zajecia dodatkowe umozliwiajace rozwijanie zainteresowan ucznidw oraz ich dziatalno$é

spoteczng mogg by¢ organizowane W szczegdlnosci w formie:

1) kot przedmiotowych;

2) kot zainteresowan;

3) klubow

Zajecia dodatkowe organizowane W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga

by¢ realizowane W szczegdlnosci w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych — dla uczniow, ktorzy maja znaczne trudnosci
w uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego;

2) zaje¢ specjalistycznych:
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a) korekcyjno-kompensacyjnych — dla uczniéw, u ktorych stwierdzono specyficzne
trudnosci W uczeniu si¢, uniemozliwiajagce uzyskanie osiggni¢¢ wynikajgcych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego;

b) logopedycznych — dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zakldcenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke;

C) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ 0 charakterze terapeutycznym —
dlauczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoteczne.

3) zaje¢ psychoedukacyjnych — dla uczniéw lub rodzicow w celu wspomagania
wychowawczej funkcji rodziny, zapobiegania zachowaniom dysfunkcyjnym uczniow
oraz wspierania ich rozwoju;

§27.

Swietlica i stolowka

Szkota udziela pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele a szczegolnie
wychowawcy, pedagog szkolny, psycholog szkolny. Opieka ta sprawowana jest poprzez:

1.
2.
3.

4.

10.

11.

12.

13.
14.
15.

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

Dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez ucznidéw szkoty.

Udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
W wychowywaniu wlasnych dzieci.

Rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w realizacji
zadan szkoty.

Rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegblnej pomocy i opieki wychowawczej.

Opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegodlnej opieki
I pomocy wychowawczej.

Stworzenie uczniom warunkow pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno — turystycznego.

Organizowanie pomocy wyrownujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce.

Opracowywanie i realizowanie programow profilaktycznych obejmujacych nie tylko
uczniow ale takze rodzicow.

Przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu
stwierdzenia podtoza brakow i sposobow ich usunigcia.

Organizowanie opieki ipomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom zrodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin
wielodzietnych majacych szczegdlne trudnosci materialne, organizowanie pomocy
uczniom kalekim, przewlekle chorym.

Zorganizowanie dozywiania uczniom Z rodzin posiadajacych szczeg6lnie trudne warunki
materialne przy wspoétudziale instytucji majacych w zakresie swej dziatalnosci pomoc
materialng.

Wspotprace z lekarzem i pielggniarka szkolna.

Wspétprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng.

Oddziaty przedszkolne zapewniaja opieke we witasnym zakresie.
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§28.
Organizacja biblioteki szkolnej

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka, ktora jest:

N

1) Osrodkiem informacji dla nauczycieli, uczniow i rodzicow;

2) Osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej;

Biblioteka szkolna realizuje zadania statutowe w porozumieniu z biblioteka publiczna.

Organizacja biblioteki uwzglednia W SzCzegolnosci zadania w zakresie:

1) Gromadzenia iudostepniania podrgcznikow, materiatdw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych;

2) Gromadzenia ksiggozbioru, czasopism metodycznych, kulturalnoo$wiatowych,
popularnonaukowych iinnych materiatbw pomocniczych stuzgcych do realizacji
zadan Szkoty;

3) Upowszechniania literatury iinspirowania czytelnictwa poprzez organizowanie
konkursow, wystaw, imprez czytelniczych;

4) Udzielania informacji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych;

5) Tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

6) Rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow;

7) Ksztaltowania kultury czytelniczej i zaspokajanie potrzeb kulturalnych uczniow;

8) Przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatania na rzecz przygotowania
uczniow do korzystania z réznych mediow, zrodet informacji i bibliotek;

9) Popularyzowania ksiegozbioru pedagogicznego wsrod rodzicow;

10) Wspierania nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania i doskonaleniu
zawodowym;

11) Organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng
uczniéw, W tym dziatan podtrzymujacych tozsamo$¢ narodowsq i jezykowa uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacych
si¢ jezykiem regionalnym.

Szczegotowe zasady pracy biblioteki i czytelni oraz zasady korzystania z ich zbioréw

okresla regulamin biblioteki.

W wykonywaniu swoich zadan biblioteka wspotpracuje z wychowawcami, nauczycielami

przedmiotow, a takze z innymi bibliotekami oraz instytucjami i osrodkami kultury, ktore

wspierajg realizacje zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, rozwijaja kulture
czytelniczg ucznidéw i przygotowuja ich do samoksztatcenia.

§ 29.
Organizacja wolontariatu

Szkota stwarza warunki do krzewienia idei szkolnego wolontariatu, ktory ma na celu:

1) Rozwijanie kompetencji spotecznych i interpersonalnych uczniéw, w tym szacunku
do drugiego cztowieka;

2) Ksztaltowanie | wzmacnianie empatii oraz wrazliwosci na potrzeby innych;

3) Aktywizowanie spolecznosci szkolnej do dziatan na rzecz $rodowiska Szkolnego
i lokalnego;

4) Wspomaganie inicjatyw o charakterze charytatywnym, artystycznym, kulturalnym;

W szkole w ramach Samorzgdu Uczniowskiego powotywana jest Rada Wolontariatu,

ktora sktada si¢ z trzech wybranych w glosowaniu oséb. Kompetencje izadania rady

okresla regulamin.
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3. W celu realizacji zadan nakreslonych przez Rad¢e Wolontariatu W szkole dziata Koto
Wolontariatu, zrzeszajace chetnych uczniow ze wszystkich klas;
1) Zgodg na dziatalnos$¢ dziecka w Kole Wolontariatu wyraza w formie pisemnej rodzic;
2) Kotem Wolontariatu opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator wolontariatu, ktory $cisle
wspoOtpracuje z opiekunem samorzadu uczniowskiego.
3) Koto Wolontariatu ustala regulamin swojej dziatalnos$ci;
4. Koto Wolontariatu:
1) Koordynuje wszelkie dziatania w zakresie wolontariatu w szkole;
2) Realizuje akcje charytatywne i pomocowe na terenie szkoty;
3) Umozliwia realizacje inicjatyw uczniowskich zakresie pomocy innym;
4) Integruje spoteczno$¢ szkolng wokot wolontariatu;
5. Formami pracy woluntarystycznej sg W SzczegolnoSci:
1) Dorazna pomoc osobom starszym, samotnym, chorym i potrzebujacym;
2) Wilaczanie si¢  w ogolnopolskie ilokalne akcje iprojekty o charakterze
charytatywnym;
3) Podejmowanie dziatan w celu pozyskania funduszy na cele charytatywne;
4) Organizacja zbidorek pomocowych;
5) Pomoc kolezenska uczniom wymagajacym wsparcia;
6) Wspolpraca z organizacjami zajmujacymi si¢ pomocg dla zwierzat;

§ 30.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego W szkole obejmuje ogo6t dziatan
podejmowanych przez szkole w celu prawidlowego przygotowania ucznidéw do wyboru
dalszej drogi ksztatcenia. System ten okresla role i zadania 0sob odpowiedzialnych w ramach
rocznego planu dziatan, czas i miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, metody pracy.
WSDZ jest czeScig planow wychowawczych szkoly ijest wlgczony do Statutu szkoty.
Adresatami projektu sg uczniowie, ich rodzice, nauczyciele i instytucje wspomagajace proces
doradczy. Dobrze przygotowany uczen do podjecia decyzji edukacyjnej i zawodowej to taki,
ktory wie jakie ma zainteresowania i predyspozycje, potrafi dokona¢ samooceny, zna swoja
warto$¢, ma plany na przysztosc.

§31.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zaktada:

1. wybér zawodu jest procesem rozwojowym i stanowigcym sekwencje decyzji
podejmowanych na przestrzeni wielu lat Zycia;

2. na wybor zawodu sktadajg sie: wiedza na temat siebie, wiedza na temat zawoddow, Sciezek
edukacyjnych i rynku pracy;

3. na wybor zawodu wptywaja gltownie cechy osobowosciowe jednostki (temperament,
charakter, poziom inteligencji, zainteresowania, zdolno$ci), umiejetnosci, doswiadczenia,
wyznawane wartosci i normy, czynniki emocjonalne, zdrowotne, rodzaj ipoziom
wyksztatcenia, wptyw rodziny, aktywno$¢ wtasna jednostki;

4. WSDZ obejmuje indywidualng i grupowa prac¢ z uczniami, rodzicami i nauczycielami
(Rada Pedagogiczng);

5. WSDZ ma charakter planowych dziatan ogétu nauczycieli.
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§ 32.

Cel programu WSDZ: Przygotowanie uczniow do trafnego wyboru drogi dalszego
ksztatcenia i zawodu.
Cel gltowny wykazuje konieczno$¢ ksztalcenia u uczniow konkretnych umiejgtnosci
I dyspozycji, niezbednych do prawidlowego funkcjonowania W réznych rolach
zawodowych i spotecznych. Do realizacji tego celu, podejmowaniu systematycznych
oddzialywan wychowawczo — doradczych zobowiazani sa dyrektor szkotly, nauczyciele,
wychowawcy, pedagog, psycholog i rodzice.
Cele szczegbdtowe
1) Uczniowie :
a) rozwijaja umiejetnosci pracy zespolowej, przetamywania barier srodowiskowych
oraz ksztattowania wtasciwych relacji spotecznych,
b) wiedza jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty,
C) posiadaja informacje 0 zawodach z najblizszego otoczenia,
2) Nauczyciele:
a) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow,
b) rozwijaja talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje,
C) wspierajg rodzicow W procesie doradczym, udzielajg informacji, lub kieruja
do specjalistow,
d) znaja Sciezki edukacyjne, oferte szkol, zasady rekrutacii,
e) wlaczaja przedstawicieli instytucji izakladow pracy w proces orientacji
| doradztwa
f) zawodowego w szkole.
3) Rodzice:
a) sg zaangazowani i przygotowani do petnienia roli ,,doradcow”,
b) znaja czynniki wazne przy wyborze szkoty i zawodu,
C) znaja $ciezki edukacyjne, ofert¢ szkot, zasady rekrutacji,
d) wiedzg gdzie szuka¢ pomocy dla swoich dzieci w sytuacjach trudnych,
e) angazuja si¢ W prace doradcza szkoly (np. prezentuja swoje zawody, zaktady
pracy).

§33.

Formy pracy adresowane do uczniow

1) Badanie (diagnoza) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole
(wywiad, kwestionariusz ankiety).

2) Zajecia warsztatowe (grupowe) shuzace rozbudzeniu $wiadomosci koniecznosci
planowania wtasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajace poznanie siebie
i swoich predyspozycji zawodowych.

3) Warsztaty doskonalagce umiejetnosci W zakresie komunikacji interpersonalnej
I wspotdziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem.

4) Udostepnianie informacji 0 zawodach, szkotach.

5) Spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow.

6) Prowadzenie kotek zainteresowan dla uczniow.

7) Udzielanie indywidualnych porad uczniom.

8) Organizowanie wycieczek.

Metody w poradnictwie grupowym najczesciej stosowane W pracy doradczej :

1) Aktywizujace problemowe - burza mozgow, dyskusja.

2) Metoda dramy - inscenizacje i odgrywanie rol.

3) Metody testowe (kwestionariusze, ankiety, testy).
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4) Metody audiowizualne - filmy edukacyjne, zasoby Internetu i programy
multimedialne, prezentacje multimedialne.
5) Treningi umiej¢tnosci spotecznych, mini wyktady, pogadanki.

§ 34.

Efekty wynikajace z doradztwa zawodowego

1) Ksztaltowanie aktywnosci zawodowej uczniow.

2) Pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw i zachowan zwigzanych

3) z planowaniem kariery zawodowej ich dzieci.

4) Dostep do informacji zawodowej dla ucznidow, nauczycieli oraz rodzicow.

5) Swiadome decyzje edukacyjne i zawodowe.

6) Mniej niepowodzen szkolnych, zniechgcenia, porzucania szkoty a potem pracy, jako
konsekwencji niewtasciwych wyborow.

§ 35.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje, a W szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie | wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, 0 ktérych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty
i rady rodzicow.

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu 0 zewngtrzne zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

ROZDZIAL V.
ORGANY SZKOLY
Organami Szkoty s3:
1. Dyrektor Szkoty;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad uczniowski.
§ 36.
Dyrektor Szkoty

=

Stanowisko Dyrektora powierza organ prowadzacy Szkote.

Tryb powotania i odwolywania dyrektora okresla Ustawa 0 Systemie Os$wiaty | wydane

na jej podstawie przepisy wykonawcze.

Do zadan i kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
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4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okres§lonymi W planie finansowym Szkoty 1 ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystywanie;

6) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty;

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych,

8) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli przy
organizowaniu praktyk pedagogicznych;

9) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

10) zapoznanie Rady Pedagogicznej z planami finansowymi Szkoly oraz przedstawienie
sprawozdania z realizacji tych planow.

11) stwarzanie warunkow do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie 1wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty

12) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od nastgpnego roku szkolnego,

13) zezwalanie uczniom na indywidualny program lub tok nauki,

14) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

15) zapoznawanie rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego,
omawiania trybu i form ich realizacji,

16) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6élnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

17) wspoéldziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg 0 zwigzkach zawodowych.

18) wprowadzenie do szkoly jednolitego stroju dla uczniow po konsultacjach z Rada
Pedagogiczng, Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor Szkoty kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace

w obwodzie Szkoty.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor W szczegélnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.

Dyrektor Szkoty, wykonujac swoje zadania, wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada

Rodzicow, Samorzadem uczniowskim, przestrzegajac zasad zawartych w regulaminach

powyzszych organdw, jak rowniez z wtadzami o$wiatowymi i sSrodowiskiem lokalnym.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonywanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych

z przepisami prawa. 0 wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie

zawiadamia organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Dyrektor Szkoty decyduje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych innym organom.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor lub wyznaczony

przez niego nauczyciel.
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§37.
Rada Pedagogiczna

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodaniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

Kompetencje i zadania Rady zawarte sa w odrgbnym Regulaminie Rady Pedagogiczne;j.
Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogiczne;j
s protokotowane.

§ 38.
Rada Rodzicow

W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow Szkoly Podstawowe;j
im. Tadeusza Kosciuszki w Sobowidzu.

W sktad Rady Rodzicow wchodzg rodzice wybrani przez ogét rodzicow.

Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci zgodny ze Statutem Szkotly
oraz wybiera przewodniczacego Rady.

Zebrania Rady sg protokotowane.

W posiedzeniach Rada Rodzicow moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, Dyrektor
Szkoty.

Do udzialu W posiedzeniach Rada Rodzicow moga by¢ zapraszane przez
przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady, inne osoby z gtosem doradczym.

Rada Rodzicow uczestniczy W rozwigzywaniu wewngtrznych spraw Szkoty.

Szczegdtowe zadania | kompetencje Rady Rodzicow zawarte sg3 w Regulaminie Rady
Rodzicow.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programow | dokumentéw szkoty,
programy ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodetl. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy okre$la regulamin Rady Rodzicow.
Rada Rodzicow moze wystepowac do organu prowadzacego Szkotg, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, Dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

§ 39.
Samorzad uczniowski

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Organem jest rada samorzadu.
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Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow W gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczeg6lnie dotyczacych praw uczniow.

Kompetencje isposob wykonywania zadan okreSla Regulamin  Samorzadu
uczniowskiego.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dzialan wolontariackich zebranych spo$rod pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegolnych oddziatow klasowych. Szczegdlowe zasady
dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla
regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 40.

Zasady wspoldzialania organow Szkoly oraz sposoby rozwiazywania
sporow mie¢dzy nimi

. Kazdy z organéw szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.

Organy Szkoty dziataja na zasadach partnerskich $cisle wspotpracujac | wymieniajac
informacje o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

. Kluczowe problemy Szkoly sa rozwigzywane we wspdlnym dziataniu przedstawicieli
poszczegblnych organow.

. W sprawach konfliktowych, ktorych nie mozna rozwigza¢ w trybie opisanym w ust. 3
decyduje Rada Pedagogiczna.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE i INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 41.
Zakres zadan wicedyrektora

. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora - jedno na kazde 12 oddzialéw oraz inne

stanowiska kierownicze za zgodg organu prowadzacego.

. Do zadan i kompetencji wicedyrektora w szczegdlno$ci nalezy:

1) nadzorowanie pracy zespolow powolanych do opracowania rocznego planu pracy
Szkoty i tygodniowego rozktadu zajec;

2) kontrolowanie  realizacji ~ zadan  zawartych  w planach dydaktycznych
i wychowawczych nauczycieli;

3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do podnoszenia jakosci pracy Szkoty;

4) kontrolowanie dyscypliny pracy nauczycieli;

5) otaczanie opieka nauczycieli poczatkujacych i studentow odbywajacych praktyki
pedagogiczne;
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6) gromadzenie informacji zwigzanych z zajeciami pozalekcyjnymi organizowanymi
przez Szkole;
7) prowadzenie dokumentacji konkurséw i zawodow sportowych;
8) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i wspotpraca z Dyrektorem w dokonywaniu
oceny pracy nauczycieli wedlug ustalonego podziatu;
9) organizowanie zastepstw za nicobecnych nauczycieli i|prowadzenie dokumentacji
w tym zakresie;
10) rozliczanie statych i doraznych godzin ponadwymiarowych;
11) wnioskowanie do Dyrektora Szkoly w sprawie wysokosci dodatku motywacyjnego
oraz nagrod | wyrdznien dla nauczycieli;
12) zastgpowanie Dyrektora Szkoly w czasie jego nieobecnosci, przejmuje uprawnienia
zgodnie z jego kompetencjami, a w szczegolnosci:
a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora uzywajac
wlasnej pieczatki,
C) wspoldziata na biezgco z organem prowadzacym Szkote, zwigzkami zawodowymi
oraz innymi instytucjami,
d) kieruje praca sekretariatu i personelem obstugi.

§ 42.
Zakres zadan nauczyciela

Nauczyciel, kierujac si¢ dobrem ucznia, realizuje cele i zadania Szkoty. Prowadzi prace
dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza 1 jest odpowiedzialny za jakos¢ 1wyniki tej
pracy.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow:

a) stata opieka i kontrola miejsc, w ktorych prowadzi zajecia i odbywa dyzury oraz
usuwanie dostrzezonych zagrozen i bezzwloczne powiadamianie 0 nich Dyrekc;ji;

b) sprawdzanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i odnotowywanie tego faktu
w dzienniku lekcyjnym:;

C) sprowadzanie uczniéw po ostatniej lekcji do szatni;

d) zapoznanie uczniéw na lekcjach wychowawczych z przepisami bhp i p.poz.;

e) opracowanie przez opiekunow klasopracowni biologii, fizyki, chemii, informatyki,
techniki oraz pomieszczen sportowych odpowiednich regulaminéw zawierajacych
zasady korzystania ze znajdujacych si¢ tam urzadzen I innego sprzetu,

f) stosowanie si¢ do odpowiednich przepisow podczas wyjscia lub wyjazdu
Z uczniami poza teren Szkoty;

2) wspieranie kazdego ucznia W jego rozwoju;

3) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy W umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

4) dbatos¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju iprzyjazni migdzy ludzmi roéznych narodow, ras
I Swiatopogladow.

5) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego:

a) zapoznanie si¢ Z programem nauczania lub jego zmianami;

b) przygotowanie planu pracy dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej na biezacy
rok szkolny;
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€) tworzenie konspektow lub scenariuszy zajec, jesli wymaga tego staz pracy;
6) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniow:
a) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych;
b) przygotowywanie uczniow do konkursow szkolnych i innych;
7) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych:
a) biezaca analiza postepéw W nauce uczniow;
b) zapoznanie si¢ Z sytuacja rodzinng dziecka;
C) wspodlpraca z wychowawcag, rodzicami, pedagogiem szkolnym, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng;
8) dokonywanie obiektywnej oceny uczniow wedtug zasad przyjetych
w wewnatrzszkolnym systemie oceniania, W tym takze:
1) zapoznanie uczniéw z zasadami WSO;
2) informowanie rodzicow 0 biezacych postepach dziecka (lub wynikach);
3) regularne odnotowywanie wynikéw w dokumentacji szkolnej;
9) doskonalenie swoich umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;
10) zapewnienie uczniom higienicznych warunkow pracy;
11) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzgt szkolny;
. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) realizacji uchwat Rady Pedagogicznej, zarzadzen Dyrektora Szkoly i polecen
przetozonych;
2) zachowania tajemnicy stuzbowej oraz nie ujawniania spraw, ktore mogg naruszyé
dobro osobiste uczniéw, ich rodzicéw, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.
Nauczycielowi nie wolno:
1) pozostawi¢ uczniow bez opieki;
2) usung¢ ucznia Z pomieszczenia, w ktorym prowadzi zajecia;
3) wysylac ucznia poza teren Szkoty podczas zajec i przerw.
. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuncza zgodnie z obowigzujaca podstawg programowa i dopuszczonymi przez
dyrektora programami, odpowiada za jako$¢ | wyniki tej pracy, szanuje godnos$¢ dziecka
i respektuje jego prawa.
Zakres zadan nauczycieli oddziatu przedszkolnego:
1) planowanie i prowadzenia pracy wychowawczo-dydaktycznej zgodnie z wybranymi
i dopuszczonymi przez dyrektora programami,
2) opracowanie miesigcznego planu pracy z dzie¢mi,
3) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,
4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci
I potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,
5) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki
w Klasie i szkoty podstawowe;j,
6) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,
7) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie | bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w oddziale przedszkolnym i poza jego terenem w czasie wycieczek, spacerow, itp. (w
czasie wyj$¢ poza teren szkoty nad bezpieczenstwem dzieci powinny czuwac 2 osoby
doroste),
8) wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc
psychologicznopedagogiczng, zdrowotng i inng,
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9) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach
doskonalenia zawodowego,

10) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
0 estetyke pomieszczen,

11) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

12) wspoétdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
i nauczania dzieci zuwzglednieniem prawa rodzicow do znajomo$ci zadan
wynikajacych W szczegdlnosci  z programu  wychowania  przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania irozwoju, mi¢dzy innymi przez organizacj¢ zebran grupowych, zajeé
otwartych, zaje¢ adaptacyjnych dla dzieci nowo przyjetych, kontaktow
indywidualnych, wspdlnego $wigtowania, kacika dla rodzicow oraz innych
uroczystosci, W ktorych mogg bra¢ udziat zainteresowani rodzice,

13) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

14) realizacja zalecen Dyrektora i 0sob kontrolujacych,

15) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat,

16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
turystycznym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

17) poddawanie si¢ ocenie,

18) wspoétdziatanie nauczycieli w oddziale w zakresie planowania pracy wychowawczo-
dydaktycznej, jednolitego oddzialywania oraz wzajemne przekazywanie informacji
dotyczacych dzieci, wspotpraca z nauczycielkami zaje¢ dodatkowych,

19) przestrzeganie wypracowanych przez Rad¢ Pedagogiczng zasad i regulamindw,

20) otaczanie indywidualng opieka kazdego dziecka i utrzymywanie kontaktu zich
rodzicami

21) prowadzenie pracy  wychowawczo-dydaktycznej i opieckuncze;j zgodnie
Z obowigzujacymi programami nauczania, odpowiedzialno$¢ za jakos$¢ iwyniki tej
pracy,

22) szanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw,

23) korzystanie w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy Dyrektora, Rady
Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-o$wiatowych,
24)realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora przedszkola, a wynikajacych

Z biezacej dziatalnosci szkoty.

§ 43.

Zakres zadan wychowawcy

. Zakres zadan wychowawcy

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia W rodzinie i w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
ucznidw oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, 0 ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot

uczniowski,
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b) ustala tresci 1formy zajge¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi W jego oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoéldziatania, tzn. udzielania im pomocy W ich dzialaniach wychowawczych
wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda | innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow,

§ 44,

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu 0 program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicoOw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkotly, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnozg¢ potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztatltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspOlprace zrodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske O rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w rdznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznibw — podejmowanie $rodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji | uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o0 higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia 0 uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych irocznych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,
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18) systematyczne iterminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzadzeniami
dyrektora szkoty,

19) opracowanie iwdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — We wspOlpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej

I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji

szkoly, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow

wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ W wyniku decyzji dyrektora szkoly

W nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggul4 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniow W klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,

ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 45.
Zespoly nauczycielskie

W szkole dziatajg nastepujace zespoty:

1) Zespot nauczycielski klas, sktadajacy si¢ z nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne w danym oddziale.

2) Zespot przedmiotowy

3) Zespot wychowawczy szkoty

§46.

W szkole dziataja zespoly nauczycielskie klas, sktadajace si¢ Z nauczycieli prowadzacych

zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

Do zadan tego zespotu nalezy:

1) ustalanie zestawu programow dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie W miarg
potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programéw, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddzialu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

4) opracowanie kalendarza imprez do 20 wrze$nia danego roku szkolnego.

Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§47

Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.

Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
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2) wspolne opracowanie szczegétowych kryteribw oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupehieniu ich wyposazenia.

§ 48.

W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty, ktory powotany jest do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw uczniow.

W skiad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,

2) w miarg potrzeb, inni nauczyciele.

Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

Do zadan zespolu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:

1Drozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkoéw wychowawczych wsrod uczniow,
3) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

4) wskazanie glownych kierunkoéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,
5) opracowanie programu wychowawczego szkoly i jego stata ewaluacja.

§ 49.
Zakres zadan pedagoga

zadan pedagoga szkolnego nalezy:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, wtym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron ucznia;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole ioddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednic do
rozpoznanych;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

wspieranie nauczycieli iinnych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

inicjowanie iprowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

. podejmowanie dziatan wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego  w stosunku  do  ucznidow  z udzialem rodzicow
I wychowawcow;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig
W trudnej sytuacji zyciowej;

prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;
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13. wspomaganie i pomoc  nauczycielom  wrealizacji Programu  Wychowawczo-
Profilaktycznego;

14. przewodniczenie Zespotowi powolanego do opracowania indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych;

15. prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§ 50.
Zakres zadan psychologa

Do zadan i obowigzkow psychologa nalezy W szczegolnosci:

1. Diagnozowanie $rodowiska ucznia, wtym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz potencjalnych mozliwosci psychofizycznych
i mocnych stron ucznia.

2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych wcelu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspieranie rozwoju ucznia, okreslanie odpowiednich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wtym dzialan profilaktycznych oraz mediacyjnych
i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych wobec uczniow, rodzicow i nauczycieli.

3. Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

4. Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie ro6znych form pomocy W $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznia.

5. Wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow wychowawczych iinnych zespotéw
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
z Programu Profilaktyczno-Wychowawczego.

6. Okresowa analiza sytuacji wychowawczej w szkole wspolnie z pedagogiem i zespotami

wychowawczymi.

Wspotpraca zrodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia oraz jego wychowawca

w zakresie wychowania.

8. Organizowanie iprowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniow, rodzicow
i nauczycieli.

9. Inicjowanie iprowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

10. Wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami wychowawczo -
opiekunczymi, poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

~

ROZDZIAL VII.
RODZICE i UCZNIOWIE SZKOLY
§51.

Rodzice

1. Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym, profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
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. Rodzice powinni zapozna¢ si¢ z dokumentacja szkolng: Programem Wychowawczo-

Profilaktycznym, zasadami oceniania wewnatrzszkolnego, Statutem szkoty

. Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania

konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice

majg prawo do :

1) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga , psychologa i logopedy szkolnego,

3) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

4) wypisania dziecka ze szkoty na wlasne zadanie,

5) uczestnictwa w uroczysto$ciach organizowanych przez szkote,

6) wgladu do prac dziecka i protokotu z egzaminu klasyfikacyjnego oraz poprawkowego.

. Rodzice majg obowigzek:

1) dopetia¢ czynnosci zwigzanych z przyjeciem dziecka do szkoty/przedszkola,

2) przestrzega¢ statutu iregulaminu szkoly oraz innych obowigzujacych aktow
wewnetrznych,

3) aktywnie wspotpracowaé ze szkota W sprawach ksztalcenia swoich dzieci,
uczestniczy¢ W zebraniach i wywiadowkach szkolnych (w przypadku nieobecnosci
rodzic ma obowigzek W ciggu 2 tygodni skontaktowac si¢ z wychowawcg),

4) respektowac wspolne ustalenia dotyczace ucznia,

5) informowac szkote¢ 0 kazdej planowanej nieobecnosci ucznia W szkole przekraczajace;j
3 dni robocze,

6) pisemnie usprawiedliwia¢é nieobecnos$¢ dziecka wciggu tygodnia po przyjSciu
do szkoty.

7) odpowiada¢ materialnie za szkody wyrzadzone W mieniu szkoty przez swoje dzieci,

8) wspomagania nauczycieli w realizacji przedsigwzie¢ 0 charakterze szkolnym
i klasowym na miar¢ potrzeb, z uwzglednieniem swoich mozliwosci

. Wszyscy rodzice majg bierne i czynne prawo wyborcze do Rady Rodzicow, przy czym

jednego ucznia reprezentuje tylko jeden rodzic

§ 52.

Zasady rekrutacji wychowanie przedszkolne, obowigzek szkolny
| obowigzek nauki

. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Wychowanie przedszkolne jest
realizowane w oddziatach przedszkolnych w szkole podstawowe;.

. Zapewnienie warunkow do spetiania obowigzku, 0 ktorym mowa w ust. 1, jest zadaniem
wlasnym gminy.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

Obowiazek, 0 ktorym mowa W ust. 3, rozpoczyna si¢ Z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 6 lat.

Dzieci wwieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego
w przedszkolu lub innej formie wychowania przedszkolnego.

Optaty za $wiadczenia prowadzonych przez gming oddziatu przedszkolnego ustala rada
gminy w odrebnych zarzadzeniach.

. Rada gminy ustala sie¢ prowadzonych przez gming publicznych przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych.
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Sie¢ publicznych przedszkoli ioddzialéow przedszkolnych w szkotach podstawowych

powinna by¢ ustalona tak, aby wszystkie dzieci sze$cioletnie zamieszkale na obszarze

gminy miaty mozliwos¢ spetniania obowigzku, a droga dziecka szescioletniego z domu do

najblizszego publicznego przedszkola lub oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej

nie przekraczata 3 km.

Obowigzkiem gminy jest zapewnienie niepetnosprawnym dzieciom szes$cioletnim

bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do oddziatu przedszkolnego w szkole

podstawowej lub  osrodka umozliwiajagcego dzieciom, a takze dzieciom

Z niepelnosprawnoscig intelektualng sprzezong z innymi niepetlnosprawnos$ciami realizacj¢

obowigzku, albo zwrot kosztow przejazdu ucznia iopiekuna Srodkami komunikacji

publicznej, jezeli dowozenie zapewniajg rodzice.

Nauczyciela prowadzgcego zajecia winnej formie wychowania przedszkolnego

prowadzonej przez gmin¢ zatrudnia dyrektor przedszkola lub szkoty podstawowej

prowadzonych przez te gming.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi, sa obowigzani do:

1) dopelienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddzialu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej;

2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia;

3) informowania, w terminic do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka,

Kontrolowanie spelniania obowigzku nalezy do zadan dyrektora szkoty podstawowej,

W obwodzie ktoérej dziecko mieszka.

Dyrektorzy publicznych i niepublicznych przedszkoli i szkot podstawowych, w ktorych

zorganizowano oddzialy przedszkolne, sa obowigzani powiadomi¢ dyrektora szkoty

W obwodzie ktorej dziecko mieszka, 0 spetnianiu przez dziecko obowigzku, 0 ktérym

mowa w art. 14 ust. 3, w tym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym oraz o zmianach

w tym zakresie.

Rekrutacje do oddziatow przedszkolnych przeprowadza Komisja Rekrutacyjna

powolywana przez dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

Komisja Rekrutacyjna przeprowadza rekrutacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

§ 53.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia 18 roku zycia.

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke W szkole podstawowe] moze takze rozpoczac¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, 0 ktorym mowa w ust. 1, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktéorym ma rozpoczaé¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwos$ci rozpoczecia nauki W szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna,

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego,

rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do konca

roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, W obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek

rodzicow, odracza rozpoczgcie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym

roku szkolnym.
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Whiosek, 0 ktorym mowa W ust. 5, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat. Wniosek mozna zlozy¢ ponowniec W roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 8 lat. Wniosek sktada si¢ nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé spetnianie obowigzku
szkolnego.

Do wniosku, o ktéorym mowa W ust.6, dolgcza si¢ orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz opinig, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spelniania przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,
Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego zgodnie z ust.
20, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu Ilub winnej formie
wychowania przedszkolnego.

Do Szkoty Podstawowej przyjmuje si¢ na mocy prawa dzieci zamieszkate w obwodzie
Szkoty oraz na prosbe rodzicow dzieci zamieszkale poza obwodem,

Uczniowie zamieszkali poza obwodem Szkoty przyjmowani sa tylko wtedy, gdy Szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

Do klas pierwszych przyjmowane sg dzieci zgodnie z procedurg rekrutacji zatwierdzong
uchwatg Rady Gminy.

Rekrutacje do klasy pierwszej przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolywana przez
dyrektora szkoty na dany rok szkolny, a po przeprowadzeniu rekrutacji uzupeiniajacej
decyzje o przyjeciu dziedzka do klasy pierwszej podejmuje dyrektor szkoty.

§ 54.
Prawa i obowiazki ucznia

Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia iwychowania, znajomosci celu
lekcji, swoich zadan lekcyjnych oraz do jasnego izrozumiatego dla nich przekazu
tresci lekeji,

2) opieki wychowawczej;

3) bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy;

4) poszanowania godnos$ci osobistej, ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej lub psychicznej;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych o0sob;

7) zapoznania si¢ Z programem nauczania i stawianymi wymaganiami;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) sprawiedliwej, obiektywnej i jasnej oceny postepoéw W nauce i zachowaniu;

11) rozwijania zainteresowan, zdolnosci italentow na zajeciach kot zainteresowan
I innych formach zaje¢ pozalekcyjnych;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, pomocy naukowych w ramach organizowanych
Z3)ec;

13) ubiegania si¢ 0 pomoc W szczegolnych przypadkach losowych;

14) indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego Ilub
indywidualnego nauczania, jezeli jego stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do przedszkola lub szkoty.

15) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji,

16) wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu kulturalnym szkoty,
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2. Uczniom przekazuje si¢ informacje 0 przystugujacych im prawach cztowieka, dziecka,
ucznia na wszystkich zajeciach, a szczegdélowo wyjasnia ich tre$¢ na zajeciach
profilaktyki i godzinach wychowawczych

3. Gwarancja zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym
statucie, odrgbnych przepisach, w Konwencji Praw Dziecka.

4. Rodzicowi i uczniowi za posrednictwem rodzica przystuguje prawo do ztozenia skargi do
Dyrektora szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty
rozpoznaje skarge w terminie 10 dni o czym powiadamia ucznia i jego rodzica.

§ 55.

1. Do obowiazkéw ucznia nalezy:

1) dbac o dobre imi¢ Szkoty, tworzenie i wzbogacanie jej tradycji;

2) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajg¢ciach lekcyjnych iinnych formach
zycia Szkoty;

3) rzetelnej pracy nad poszerzaniem swej wiedzy i umiegj¢tnosci wypetniany zgodnie
z wewnetrznym regulaminem szkolnym, obejmujacym m.in. takie zagadnienia, jak:
egzekwowanie wiedzy, frekwencj¢, zasady kontaktowania si¢ wtych kwestiach
z nauczycielami itp.

4) odpowiedzialne i rzetelne wykonywanie powierzonych zadan;

5) troska 0 wlasny rozwoj oraz osigganie wynikow na miar¢ posiadanych mozliwosci;

6) przestrzeganie zasad kultury osobistej w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

7) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego w duchu tolerancji;

8) poszanowanie godnosci osobistej kolegow;

9) dbac o zdrowie, bezpieczenstwo wlasne i innych;

10) ochrona przyrody a w szczegodlnosci 0 teren zielony wokot Szkoty;

11) wlasciwie zachowywac si¢ na terenie Szkoty, przestrzega¢ regulaminu zachowania sig¢
podczas przerw;

12) szanowania symboli panstwowych (godto, flaga, hymn), szkolnych (sztandaru szkoty)
i religijnych

13) przeciwdziatanie aktom przemocy, dewastacji i wandalizmu;

14) noszenia w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas
uroczystosci stroju galowego,

15) usprawiedliwi¢ nieobecnos$ci na zajgciach edukacyjnych w ciggu tygodnia od powrotu
do Szkoty;

16) podporzadkowywania si¢ zarzadzeniom Dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej
i zaleceniom Samorzadu Uczniowskiego,

17) wylaczanie telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych stuzacych do
tacznosci, odtwarzania lub utrwalania obrazu i dzwicku w czasie przebywania na
terenie szkoty.

§ 56.
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych okresla odrebny regulamin.
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§57.

1. W Szkole obowigzuje zakaz noszenia bizuterii, wyzywajacych i prowokacyjnych strojow,
fryzur, makijazu, oraz demonstrowania nieetycznych form zachowania.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za przedmioty wartosciowe, przynoszone przez
ucznidw do Szkoty, ktére nie s3 wymagane na zajgciach.

§ 58.

W przypadku tamania przez ucznia zasad wymienionych w paragrafie 55,nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku jako uwage I niezwlocznie informuje rodzica 0 zaistnialej
sytuacji

§59.
Nagrody

1. Uczniowie osiagajacy bardzo wysokie wyniki W nauce i wzorowe zachowanie, majacy
duze zastugi w pracach na rzecz Szkoty lub klasy s3 za swoja postawe nagradzani.
2. Uczniowie mogg otrzymac¢ nastgpujace nagrody:
1) Wpis do ,,Ztotej Ksiegi Absolwentéw” — min. 4-krotne swiadectwo z wyrdznieniem
I oceng wzorowg
2) Swiadectwo z Wyrdznieniem — érednia 4,75 i zachowanie co najmniej bardzo dobre
3) Nagrody ksigzkowe :

a) klasy 1— Ill — dla najlepszych uczniow w klasie pod wzgledem zachowania
I osiggnie¢ edukacyjnych
b) klasy IV — VIII — zachowanie wzorowe, $rednia powyzej 4,75, bez ocen

dostatecznych i nizszych,
c) za 100% frekwencje,
d) za wyrdzniajaca prace W organizacjach uczniowskich,
e) za godne reprezentowanie Szkoty w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
f) za wysoka pozycje we wspotzawodnictwie 0 miano ,,Sportowca Szkoty” — 10
miejsc nagrodzonych,
4) Listy pochwalne dla rodzicow uczniow klas 8 osiggajacych bardzo dobre wyniki
W nauce i wzorowe zachowanie.
5) Pochwatly ustne ipisemne udzielane przez wychowawce, Dyrektora W obecnosci
uczniéw klasy, Szkoty i rodzicow.
6) Typowanie ucznidéw do stypendium, ktore przyznawane jest wedlug odrebnych
przepisow.
3. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1)-5) przyznawane sg na wniosek wychowawcy,
po akceptacji Rady Pedagogicznej.
4. Informacje o nagrodach udzielonych zgodnie z ust. 2 pkt 5 przekazywane sg na apelach
szkolnych.
5. W finansowaniu nagrod uczestniczy Rada Rodzicow i pozyskani sponsorzy.

§ 60.

Uczen ma prawo do rownego traktowania | otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen, ktory
czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnie$¢ pisemne
zastrzezenia do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.
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§6l.
Kary

Uczniowie, ktorzy dopuszczaja si¢ wykroczen przeciwko postanowieniom Statutu
ponosza kary.
Kara powinna by¢ poprzedzona odpowiednimi dzialaniami wychowawczymi
opracowanymi przez nauczycieli przy wspolpracy z pedagogiem i psychologiem
szkolnym oraz z rodzicami ucznia lub prawnym opiekunem.
Uczniowie mogg otrzymywac nastepujace kary:
1) upomnienia i nagany:
a) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa lub innego
nauczyciela w indywidualnej rozmowie z uczniem;
b) upomnienie wychowawcy wobecnosci klasy;
c) upomnienie lub nagana wychowawcy z wpisem do dziennika;
d) upomnienie lub nagana dyrektora; e) upomnienie lub nagana Dyrektora, Szkoty
z wpisem do arkusza ocen;
e) nagana Dyrektora Szkoty z dotaczeniem do arkusza ocen ucznia.
2) zawieszenie prawa ucznia do  udzialu = wzajeciach  pozalekcyjnych,
do reprezentowania Szkoty na zewnatrz z poinformowaniem rodzicoéw.

4) wystgpienie z wnioskiem do Kuratora O$wiaty 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej za nagminne lamanie postanowien regulaminu Szkoty, po rozmowie
Z rodzicami.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na okres probny (nie dtuzszy niz 2 miesiace),
jesli uczen pozyska poreczenie samorzadu klasowego, Samorzadu szkolnego, Rady
Pedagogicznej lub Rady Rodzicow.

Uczen ma prawo odwota¢ si¢ pisemnie do Dyrektora Szkoly od zastosowanej wobec
niego kary. gdy uzyska pisemne porgczenie organizacji uwzglgednionych w ust. 4.

Decyzje o0 udzieleniu kar, oktorych mowa wust. 3 pkt 2)-7) podejmuje Rada
Pedagogiczna na wniosek wychowawcy, po zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego.

O udzieleniu kar, oktorych mowa wust. 3 pkt 2)-7) Szkota pisemnie powiadamia
rodzicow.

Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ od kazdej kary w terminie do
14 dni od daty jej otrzymania.

Organem odwotawczym w przypadku kar, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1), jest Dyrektor
Szkoty, a w przypadku Kkar, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2)-7) jest Rada Pedagogiczna.
Decyzja organu odwolawczego jest ostateczna.

. Informacja o karze, zostaje wykreslona z arkusza ocen ucznia, ktoéry w okresie 1 roku od

udzielenia kary prezentowat wlasciwg postawe I W sposdb znaczacy poprawit swoje
zachowanie.

Zastosowanie wyzej wymienionych kar zaleze¢ bedzie od wagi wykroczenia.

W przypadku szczegdlnie drastycznego tamania obowigzkdw, uczen moze otrzymac
surowsza kar¢ z pominigciem innych stopni kar.
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Po zastosowaniu wszystkich kar, o ktorych mowa w ust. 3, w przypadku braku poprawy
W zachowaniu ucznia, Dyrektor Szkoly, na wniosek Rady Pedagogicznej, wystepuje
do Kuratora O$wiaty 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Kazda natozona na ucznia kara ma wptyw na ocene¢ z zachowania.
Policja lub inny uprawniony organ sa wzywane do szkoty, w przypadku:
1) gdy zachowania ucznia zagrazajg bezpieczenstwu innych osob,
2) podejrzenia przestepstwa lub wykroczenia, znalezienia na terenie szkoty
nielegalnych substancji psychoaktywnych,
3) lub istnienia podejrzenia, ze uczen moze posiada¢ nielegalne substancje
psychoaktywne.

§ 62.

Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku 0 przeniesienie do innej szkoty :

1.

Swiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty

Rozpowszechnianie i uzywanie srodkéw odurzajacych w tym alkoholu i narkotykow
Swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie sie nad uczniami lub naruszanie godnosci,
uczu¢ religijnych lub narodowych

Dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego

Kradziez , wyludzanie, szantaz przekupstwo

Waulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej

Czyny nieobyczajne

Stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego

Notoryczne lamanie postanowien Statutu szkoly mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych

. Zniestawienie szkotly
. Falszowanie dokumentow szkolnych

ROZDZIAL VIII.
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 63.

W Szkole obowigzuje wewnatrzszkolny system oceniania (WSO) obejmujacy wszystkie
etapy edukacyjne.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci | umiejetnosci W stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrgbnych  przepisach, irealizowanych  wszkole  programéw  nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego [norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre$lonych
W statucie szkoty.

§ 64.

Wewnatrzszkolny system oceniania powinien stuzy¢ uczniom, rodzicom i nauczycielom.
1. System oceniania wewnatrzszkolnego powinien zapewnic¢ uczniowi:

1) systematyczne, biezgce, okresowe I caloroczne okreSlanic poziomu osiggni¢é
edukacyjnych objetych przewidzianym programem nauczania,

2) uswiadomienie sukcesOw | brakow W zakresie opanowanych umiejetnosci okreslonych
programem nauczania,

3) jawnos¢ oceny wraz Z jej uzasadnieniem,

4) systematyczne oOcenianie wysitku wlozonego W przyswajanie wiadomosci
I opanowywanie umiejetnosci objetych programem nauczania,

5) motywowanie do samorozwoju,

6) motywowanie do dalszej pracy,

7) systematyczne dokumentowanie postepow ucznia,

8) doskonalenie metod przyswajania wiadomosci i umiejgtnosci,

9) mozliwos¢ poprawy swoich osiggnigc,

10) wyrabianie nawyku samokontroli i samooceny,

11) wyrabianie systematyczno$ci W przyswajaniu wiadomosci i umiejetnosci objetych
programem nauczania.

System oceniania wewnatrzszkolnego powinien zapewni¢ nauczycielowi:

1) okreslenie poziomu nauczania poszczegdlnych ucznidéw i calej klasy,

2) dostarczanie informacji o skuteczno$ci wybranych metod nauczania i wychowania,

3) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,

4) wspotpracg z uczniami i rodzicami w osigganiu celow programu,

5) modyfikowanie celow programow ksztatcenia.

System oceniania wewnatrzszkolnego powinien zapewni¢ rodzicom:

1) znajomos$¢ wymagan edukacyjnych stawianych dzieciom,

2) znajomos$¢ sposobu sprawdzania i oceniania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) znajomos¢ zasad oceniania zachowania,

4) systematyczna, szerokg informacj¢ 0 osiggnieciach i postgpach dzieci,

5) jawng iuzasadniong ocen¢ postepow dzieci W opanowywaniu umiejetnosci objetych
programem nauczania.

§ 65.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1.

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych
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ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania zgodnie z aktualnymi
przepisami prawa o$wiatowego;

ustalanie warunkow itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

ustalanie warunkéw isposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 66.

Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych i kryteriow
oceniania zachowania

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
irocznych  ocen klasyfikacyjnych  z obowigzkowych i dodatkowych  zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach itrybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

W pierwszym tygodniu wrze$nia (lub na pierwszych =zajeciach z nauczycielem

prowadzacym dany przedmiot) uczniowie — ustnie, a rodzice pisemnie powiadamiani sg

0 tym, ze szczegotowe wymagania edukacyjne znajdujg sie:

1) unauczyciela odpowiadajacego za realizacj¢ programu nauczania W danej klasie,

2) u Dyrektora Szkoly zawierajgcej wymagania edukacyjne wszystkich nauczycieli
uczacych w danym roku szkolnym,

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zachowania. Rodzice podpisem potwierdzajg znajomos¢ kryteriow

oceniania (lista obecnosci na zebraniu rodzicow w dzienniku lekcyjnym

. Nieobecnos¢ rodzicOw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkole

Z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegélowymi warunkami i Sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi

na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegélowymi warunkami

I sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole

§67.
Ustalanie kryteriow oceniania zachowania

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania. Rodzice podpisem potwierdzaja znajomos$¢ Kkryteriow
oceniania (lista obecnosci na zebraniu rodzicow w dzienniku lekcyjnym).
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Przedmiotem oceniania zachowania ucznia jest stopien respektowania przez niego ogdlnie
przyjetych norm etycznych i przestrzegania Statutu Szkoty, jego kultura osobista
I zaangazowanie spoteczne.
Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania wyraza opini¢ Szkoty 0 spetnianiu
przez ucznia obowigzkdéw szkolnych, jego kulturze oraz respektowaniu zasad wspolzycia
spotecznego i ogdlnie przejetych norm etycznych, uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ Z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ 0 pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Oceng z zachowania wystawia uczniowi wychowawca na podstawie:
1) wiasnych obserwacji funkcjonowania ucznia W srodowisku szkolnym,
Z uwzglednieniem opinii innych pracownikéw Szkoty;
2) ocen czgstkowych wystawianych przed klasyfikacja przez pozostatych nauczycieli
uczacych ucznia;
3) adnotacji o pozytywnym lub negatywnym zachowaniu ucznia zawartych w dzienniku
I zeszycie uwag stanowigcym zalgcznik dziennika lekcyjnego kazdej klasy.
4) Ocena nieodpowiednia powinna by¢ konsultowana z pedagogiem szkolnym.
Uwagi pozytywne i negatywne o uczniach muszg by¢ wpisywane do dziennika.
Oceny z zachowania: S$rodroczng iroczng ustala si¢ Zz zastrzezeniem ust.5 wedlug
nastgpujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
W przypadku uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym ocena zachowania jest oceng opisowa.
Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty jezeli uczen otrzyma
pierwszy raz oceng naganng z zachowania.
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
Na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy
klas sg zobowigzani poinformowac uczniéw 0 przewidywanej ocenie z zachowania.
Uczen ma prawo do odwotania od oceny, jezeli ustalona przez wychowawce ocena
z zachowania jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow zanizona.
Tryb postgpowania:
Uczen (rodzic) zglasza pisemng prosbe do Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz na tydzien
przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Wniosek powinien zawiera¢ informacje, fakty
lub okolicznos$ci dotyczace zachowania ucznia, ktorych wychowawca nie wzigl pod
uwage ustalajac przewidywana oceng.
Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) wychowawca klasy;
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2) nauczyciel wybrany przez ucznia;

3) cztonek samorzadu klasowego;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog szkolny;

6) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji, ktora w trybie pilnym
analizuje odwotanie od oceny. Po wystuchaniu opinii wszystkich cztonkéw komisji
dyrektor zarzadza gtosowanie, ktore decyduje ostatecznie 0 ustaleniu oceny

Szczegotowe zasady i Kryteria oceniania zachowania uczniéow klas IV-VIII Szkoty

Podstawowej zawiera odrgbny dokument.

§ 68.
Ocenianie biezgce

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Nauczyciele przechowujg sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne uczniéw

do zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicoéw nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnié

ustnie.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

udostgpniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom Ww czasie

uzgodnionym z wychowawca lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ Z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.

W  przypadku nieobecno$ci uczen ma prawo do zaliczenia pracy kontrolnej

lub sprawdzianu w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Uczen, ktéry opuscit wiecej niz jedng prace klasowa zobowigzany jest do zaliczenia nawet

wtedy, gdy jego nieobecnosci na pracach klasowych byly usprawiedliwione. Uczen moze

nie mie¢ co najwyzej jednej oceny czastkowej zprac klasowych przewidzianych

W semestrze.

Uczen ma prawo do poprawy jednej pisemnej pracy kontrolnej w semestrze,

z wyltaczeniem kartkowki, w terminie indywidualnie ustalonym z nauczycielem.

Do klasyfikacji liczona jest ocena, jaka uczen uzyskat na poprawie.

W ciaggu tygodnia mogg odby¢ si¢ trzy prace kontrolne, a W ciggu dnia jedna.

§ 69.

Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg 0 systemie o$wiaty.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia :

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkdéw organizowania ksztalcenia, wychowania iopieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
1 oddziatach ogélnodostepnych,
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2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, ~wtym  publicznej poradni  specjalistycznej,
na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1) — 3), ktory objety jest
pomocg pedagogiczno-psychologiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktorym mowa w przepisach, w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

Uczniom ze specyficznymi trudno$ciami udzielana jest pomoc:

1) pedagoga, psychologa i logopedy,

2) udziat w zajeciach dydaktyczno — wyrownawczych,

3) skierowania na badania w poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4) realizacja zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej Ilub innej poradni
specjalistyczne;j,

5) wspolpraca z rodzicami w celu wyrownania deficytow rozwojowych,

6) udziat w zajeciach korekcyjnych i rewalidacyjnych,

7) prowadzenie nauczania indywidualnego,

8) udziat ucznidéw W zajeciach $wietlicy socjoterapeutyczne;j.

§70

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych

ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci W uczeniu si¢, niepetnosprawno$¢ lub

zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczes$niejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawa 0 systemie o$wiaty.

Oceny biezace oraz s$rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

$g ocenami OpisOWymi.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,

muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy W szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany

przez ucznia w wywiagzywanie si¢ Z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z :

1) wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2) realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych Iub informatyki,
na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia W tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3) z nauki drugiego jezyka obcego, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) oraz na
podstawie  opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub
Z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢é, 0 ktorym mowa w ust. 6, uniemozliwia

ustalenie $rodrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej —semestralnej, oceny

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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6. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

7. Istnieje mozliwo$¢ ustalenia opisowych ocen: biezagcych oraz klasyfikacyjnych
(rodrocznych 1 rocznych) roéwniez na wyzszych etapach edukacji — poczawszy od klasy
IV szkoty podstawowej. Mozliwos¢ ta dotyczy wszystkich lub wybranych zaje¢
edukacyjnych,

§71.
Ocenianie w pierwszym etapie edukacyjnym - klasy | — 111

Szkoly Podstawowej

1. Ocenianie biezace odbywa si¢ W plaszczyznie wspierajaco-integrujacej. Za najistotniejsze
W tym ocenianiu uznaje si¢ mozliwo$ci, wktad pracy oraz efekty, jakie osigga uczen.
Informacje o postgpach w nauce zawarte sg W dzienniku lekcyjnym.

2. Biezace ocenianie postepdw ucznidw W przyswajaniu umiejetnosci wyrazane
jest w postaci oceny stownej lub za pomocg umownych znakoéw cyfrowych.

- 6 — Wspaniale!

- 5 — Przygotowates si¢ bardzo dobrze. Masz duzo wiadomosci.

- 4 — Nauczyles si¢ dobrze, ale zrobile$ kilka btedéw, sprawdz, jakich.

- 3 — Popehiasz liczne bledy wykonujac podstawowe zadania. Sprawdz, czego nie
umiesz.

- 2 — Musisz wigcej pracowac i uzupehic podstawowe wiadomosci.

- 1 - Twoje zaleglosSci sg tak duze, ze musisz skorzysta¢ z dodatkowej pomocy.

3. Ocenianie ucznia ma zawsze spetnia¢ funkcj¢ motywujacg do dalszej pracy. w celu
doktadniejszego okreslenia aktualnych umiejetnosci ucznidéw mozna stosowac oceny z (+)
i (-). Biezace ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych dotyczy miedzy innymi:

1) umieje¢tnosci wypowiadania sie,

2) ustnych i pisemnych ¢wiczen wykonywanych podczas szkolnych zaje¢ edukacyjnych,
3) ustnych i pisemnych ¢wiczen wykonywanych w domu,

4) ¢wiczen praktycznych wykonywanych podczas zajeé szkolnych,

5) wytworow tworczosci plastycznej i technicznej,

6) pisemnych sprawdzianoéw i prac klasowych,

7) umiejetnosci ruchowych i muzycznych,

8) umiejetnosci z jezyka angielskiego;

9) umiejetnosci komputerowych.

4. W klasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

§72.

1. Wychowawcy Kklas | — III, po I semestrze sa zobowiagzani do poinformowania rodzicow
0 efektach edukacyjnych i zachowaniu ucznidéw.

2. Opisowej oceny klasyfikacyjnej dokonuje nauczyciel-wychowawca na podstawie ocen
cyfrowych uczniow zawartych w dzienniku lekcyjnym, ktére zawieraja informacje
dotyczace:

1) rozwoju poznawczego w zakresie:
a) mowienia i stuchania;
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b) czytania;
C) pisania;
d) umiejetnosci matematycznych;
e) umiejetnosci spoteczno-przyrodniczych;
2) rozwoju artystyczno-technicznego;
3) rozwoju fizyczno-ruchowego;
4) rozwoju emocjonalno-spotecznego;
5) umiejetnosci Z jezyka angielskiego;
6) umiejetnosci komputerowych
Oceny srodroczne przechowuje sie W teczce wychowawcy.

§73.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz opisowej

oceny zachowania.

Promocja uczniow klas I-III do klasy programowo wyzszej W kazdym roku szkolnym

odbywa si¢ niejako z automatu. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia

30 maja 2014 r.

Powtarzanie klasy przez ucznia edukacji wczesnoszkolnej jest mozliwe W wyjatkowych

przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju, osiggnigciami ucznia W danym roku

szkolnym lub stanem zdrowia dziecka. Decyzj¢ takag moze podjac¢ rada pedagogiczna na

wniosek wychowawcy klasy po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek

rodzicow po zasiegnieciu opinii wychowawcy.

1) powtarzaniu przez ucznia klasy rodzice lub prawni opieckunowie musza by¢
powiadomieni dwa miesigce przed zakonczeniem roku szkolnego.

W uzasadnionych przypadkach uczen ma prawo do czasowego zwolnienia Zz zajg¢é

edukacji motoryczno-zdrowotnej. Decyzj¢ 0 zwolnieniu z zaje¢ podejmuje dyrektor na

podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia W tych zajeciach,

wydanej przez lekarza specjaliste. W dokumentacji dotyczacej ucznia wpisuje si¢ wowczas

— zwolniony.

Uczen klas I-1l1 nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecno$ci moze

zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny (§ 14).

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych

przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny

poza Szkofla.

§ 74.

Ocena zachowania jest oceng opisowa.
Ocena z religii i zaje¢ dodatkowych podlega odrgbnym przepisom.

§75.
Ocenianie w 11 etapie edukacyjnym - klasy 1V — V111

Przedmiotem oceniania s wiedza, umieje¢tnosci i postawa ucznia wyrazone poprzez
pisemne prace klasowe, kartkdwki, odpowiedzi ustne, prace domowe oraz inne formy
stosowane przez nauczycieli.

Oceny biezace, $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ W stopniach
wedlug nastepujace;j skali:
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1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast Srodroczne i roczne w petnym
brzmieniu.

W klasach 1V — VIII ustala si¢ nastgpujace progi procentowe dla poszczegdlnych ocen:
0% -25%  ocena niedostateczna (1)

26% -29%  ocena niedostateczna plus (1+)

30% - 45%  ocena dopuszczajaca (2)

46% - 49%  ocena dopuszczajaca plus (2+)

50% - 54%  ocena dostateczna minus (3-)

55% - 64%  ocena dostateczna (3)

65% - 69%  ocena dostateczna plus (3+)

70% - 74%  ocena dobra minus (4-)

75% -80%  ocena dobra (4)

81% -85%  ocena dobra plus (4+)

86% - 92%  ocena bardzo dobra minus (5-)

93%-95%  ocena bardzo dobra (5)

96% - 100%  ocena celujaca (6)

W klasach IV przez pierwszy miesigc nauki dominuje pozytywne motywowanie uczniow
do nauki. w dokumentacji szkolnej uczniom klas IV nie wpisuje si¢ ocen negatywnych.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ucznia
klas 1VV-VIII moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6dlne zajecia edukacyjne,
a ocene z zachowania — wychowawca klasy.

W przypadku, gdy dane zajecia edukacyjne sg prowadzone przez kilku nauczycieli,
ustalona jest jedna wspolna ocena klasyfikacyjna przez tych nauczycieli.

W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin
jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

§ 76.
Klasyfikacja §rédroczna i roczna

Klasyfikacja $rodroczna iroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggnigc
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja $rodroczna iroczna ucznia z niepelnosprawnos$cig intelaktualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na okresowym
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podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, okreslonych

w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-

terapeutyczny opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepiséw, i zachowania

ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego

osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,

z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na

podstawie odrebnych przepiséw, ijego zachowania w danym roku szkolnym oraz

ustaleniu opisowej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych i opisowej—oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja odbywa si¢ dwa razy wroku szkolnym. Klasyfikowanie S$rodroczne

przeprowadza si¢ W styczniu, a klasyfikowanie roczne w czerwcu.

W potowie semestru wychowawca podczas zebrania z rodzicami informuje rodzicow

0 postgpowaniach edukacyjnych uczniéw i prognozach ocen semestralnych.

Dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

uczacy danego przedmiotu podaja uczniom ustnie oraz pisemnie propozycje ocen

semestralnych ~ lub  koncoworocznych. = Wychowawca  przygotowuje  kartke

z proponowanymi ocenami. Rodzic wraz z uczniem podpisujg kartki i w terminie do 3 dni

zwracaja ja do wychowawcy.

Zespdt nauczycieli uczacych ucznia umozliwia uzupelnienie przez ucznia brakéw

poprzez: indywidualng pomoc nauczycielska, prowadzenie zeszytu dodatkowego,

wykonanie dodatkowych prac oraz pomoc kolezenska.

Jezeli nauczyciel prowadzacy dany przedmiot przewiduje niedostateczng oceng

$rodroczng i koncoworoczng zobowigzany jest poinformowac ucznia ustnie, rodzicéw lub

prawnych opiekundéw pisemnie 21 dni przed klasyfikacyjna Rady.

W sytuacjach lekcewazenia obowiazkoéw szkolnych przez ucznia ocena prognozowana

moze ulec obnizeniu nawet do oceny niedostatecznej. Zaistniata sytuacja i decyzja zmiany

oceny musi by¢ skonsultowana z Rada Pedagogiczna.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

1) Uczen, ktory opuscit ponad 50% godzin zajec jest nieklasyfikowany.

2) Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Oceng z zachowania ustala wychowaweca klasy po konsultacji z nauczycielami i uczniami.

Szczegotowe zasady oceny z zachowania okres$la odrgbny zatacznik.

1) Ocena z zachowania zwigzana jest z stosunkiem do obowigzkow szkolnych, kulturg
osobistg oraz stosunkiem do wartosci.

2) Na oceng klasyfikacyjng z zachowania nie majg wpltywu oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych.

3) W sytuacjach konfliktowych ocene z zachowania pomaga ustali¢ Rada Pedagogiczna
poprzez gltosowanie.

Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia oraz ocen klasyfikacyjnych

z zaj¢¢ edukacyjnych nalezy uwzglgdni¢ orzeczenia oraz opinie z Poradni Pedagogiczno-

Psychologiczne;j.

1) Srédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania
dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu  umiarkowanym
lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Rada Pedagogiczna moze raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia,

ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.
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14. Przy ustalaniu $roédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych nalezy uwzglednié¢
odpowiednie przedzialy srednich wazonych:

15.

1,00 - 1,64 - stopien niedostateczny
1,65 - 2,64 - stopien dopuszczajacy
2,65 - 3,64 - stopien dostateczny
3,65 -4,64 - stopien dobry

4,65 - 5,64 - stopien bardzo dobry
5,65 -6,00 - stopien celujacy

Podczas ustalania $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod

uwage S$rednig wazong, wyliczong z ocen biezacych. Ostateczng decyzje co do oceny
podejmuje nauczyciel.

16.

10.

11.

12.

Szczegoblne osiggnigcia uczniow beda prezentowane:
1) na szkolnej stronie internetowej,

2) na szkolnych apelach 1 uroczystosciach,

3) na tablicach szkolnych.

§77
Warunki klasyfikacji.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawad
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) sklada pisemny wniosek o egzamin
klasyfikacyjny przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej na rece
wychowawcy lub w sekretariacie szkoty.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ dla kazdego przypadku oddzielnie
uwzgledniajac specyfike przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisoéw, indywidualny program lub tok nauki,
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajagcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia
techniczne, plastyka, muzyka 1wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajgé
edukacyjnych.

Uczniowi spelniajgcemu obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem
pkt. 10.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw nieklasyfikowanych w | semestrze przeprowadza si¢
w pierwszym tygodniu Il semestru, a dla uczniéw nieklasyfikowanych w Il semestrze
w ostatnim tygodniu sierpnia w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
w sktad komisji wchodzg: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciele obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy:
termin egzaminu, imiona inazwiska nauczycieli obecnych podczas egzaminu, tematy
zadan 1ipytan egzaminacyjnych, ocen¢ koncowa. Nastepnie dotgcza si¢ protokdt
do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia zzaje¢ edukacyjnych obowigzkowych Ilub
dodatkowych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany/-a”.

Uczen, ktéry nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego majacego na celu ustalenie
ocen rocznych i nie podat istotnej przyczyny, powtarza rok.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego W dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Rodzic moze mie¢ wglad do arkusza egzaminacyjnego i do protokotu komisji.

§78.
Warunki i tryb uzyskania wyzszych ocen klasyfikacyjnych

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone W terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci | umieje¢tno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania W drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa W ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie poézniej niz W terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, 0 ktorych mowa wust. 1. Termin sprawdzianu

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

€) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same
zajecia edukacyjne - jako czlonek komisji;

d) w sktad komisji moze réwniez wchodzi¢ wychowawca lub pedagog szkolny - jako
cztonek komisji;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
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€) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

d) pedagog;

e) przedstawiciel Samorzadu uczniowskiego;

f) rodzic wchodzacy w sktad Rady Rodzicow.
Nauczyciel, 0 ktorym mowa W ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim
przypadku Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole
nastepuje W porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy W szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji;

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1;

€) zadania (pytania) sprawdzajace;

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) wynik glosowania;

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Do protokotu, 0 ktorym mowa W ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiczlg
informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, 0 ktérym

mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§79.
Promocja

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

Ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie O potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnil wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowe;.

§ 80.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i1po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
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opiekunow) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 11 II szkoly
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I— III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz
po zasiggnigciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekundéw) ucznia.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem paragrafu 67 ust.9

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ireligii lub etyki, $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej, bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroéznieniem.

. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim iponad wojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponad
wojewddzkim uzyskal, po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje ztych =zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjng. — ja si¢ z tym nie zgadzam, chyba ze tak moéwia przepisy

. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klas¢ (z zastrzezeniem § 81 ust.9).

§ 81.
Egzaminy poprawkowe.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

(semestralnej) uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé

edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Uczen lub jeden z jego rodzicow sktada pisemny wniosek 0 egzamin poprawkowy nie

pdzniej niz 3 dni po rocznym klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogiczne;.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czgsci ustnej, Z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,

informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania

fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢

w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktorej zajgcia dydaktyczno-wychowawcze

koncza si¢ W styczniu — po zakonczeniu tych zajgé, nie pdzniej jednak niz do konca

lutego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktad

komisji wchodza:

Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor- jako przewodniczacy komisji;

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czlonek
komisji.

3) pedagog szkolny - jako cztonek komisji.
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Nauczyciel, o ktéorym mowa wust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim
przypadku Dyrektor Szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, Ztym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje W porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje. Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia izwig¢zlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego W dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej | powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna
moze jeden raz W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

ROZDZIAL IX.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 82.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.
Zmiany w Statucie uchwalane sg zwykla wigkszos$cig gloséw przy obecnosci co najmnie;j
2/3 wszystkich cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Regulaminy dziatalno$ci organdéw szkoty nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem szkoty.
Dyrektor szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom
spotecznosci szkolnej poprzez umieszczenie go na szkolnej stronie internetowe;.

Kwestie sporne zwigzane Zz interpretacja zapisoOw Statutu rozstrzyga dyrektor szkotly
w oparciu o aktualnie obowigzujace przepisy ustaw i przepisy wykonawcze do nich.

§ 83.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Tablice i pieczgcie Szkoly powinny zawiera¢ petng nazwe Szkoty.
§ 84.
1. Szkota Podstawowa posiada sztandar i ceremoniat szkolny, ktérego zasady okresla odrebny
dokument.
§ 85.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

2.

Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
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§ 86.

1. Projekt Statutu Szkoty lub jego zmian przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
2. Kazda zmiana Statutu powoduje konieczno$¢ sporzadzenia tekstu jednolitego.
3. Dyrektor — kazdorazowo po nowelizacji statutu — opracowuje ujednolicony tekst statytu.

§ 87.

Statut obowigzuje od dnia 1 grudnia 2017 r.
Tekst ujednolicony 11 czerwca 2019r.
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