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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

&1

Zespot dziata na podstawie:

=

N

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148
zezm.);

2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1481 ze
zm.);

3) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
osSwiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

4) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze
zm.;

5) Aktéw wykonawczych wydanych na podstawie wyzej wymienionych ustaw.

§2

Zespot nosi nazwe: Zespot Szkot Ogodlnoksztatcgcych nr 1 Liceum i Gimnazjum
Chetminskie” w Chetmnie.

Siedziba Zespotu Szkoét Ogdlnoksztatcgcych nr 1 — , Liceum i Gimnazjum Chetminskie”,
znajduje sie przy ul. Dominikanskiej 35 w Chetmnie.

Budynki szkolne i teren szkolny objete sg nadzorem CCTV, w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

W sktad Zespotu wchodza:

1) | Liceum Ogodlnoksztatcgce im. M. Kopernika;

2) Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych.

Nazwa Zespotu jest uzywana w petnym brzmieniu w kontaktach z instytucjami
0 osobowosci prawnej, samorzagdowymi oraz na dokumentach szkolnych.

Zespot oraz szkoty wchodzgce w jego sktad prowadzg dokumentacje szkolng wedtug
zasad okreslonych odrebnymi przepisami regulujgcymi dokumentowanie pracy szkoty.
Zespot oraz szkoty wchodzgce w jego sktad postugujg sie pieczeciami urzedowymi wedtug
zasad okres$lonych odrebnymi przepisami.

§3

Organem prowadzacym Zespdt jest Powiat Chetminiski z siedzibg przy ul. Harcerskiej 1,
86 - 200 Chetmno.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Zespotem jest Kujawsko-Pomorski
Kurator Oswiaty.
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llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumiec Zespot Szkét Ogdlnoksztatcgecych nr 1 w Chetmnie;

2) Liceum — nalezy przez to rozumiec¢ | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. M. Kopernika
w Chetmnie wchodzgce w sktad Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgecych nr 1 w Chetmnie;

3) Liceum dla dorostych — nalezy przez to rozumiec¢ Liceum Ogdlnoksztatcace dla
Dorostych w Chetmnie wchodzace w sktad Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcacych nr 1
w Chetmnie;

4) Ustawie prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1148 ze zm.);

5) Ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1481 ze zm.);

6) Rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunéw uczniéw oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.

Rozdziat 2
Cele i zadania Zespotu

§5

1. Zespdt zapewnia uczniom, w miare posiadanych srodkéw, petny rozwdj umystowy,
moralno - emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami
psychofizycznymi w warunkach tolerancji, poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowe;.

2. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie prawo oswiatowe, o systemie oswiaty
oraz przepisach wydanych na jej podstawie.

3. Do podstawowych celdw dziatalnosci Zespotu nalezy:

1) nauczanie i ksztatcenie umiejetnosci przygotowujgce do dalszej nauki i zycia we
wspotczesnym Swiecie;

2) wychowanie dgzgce do rozwijania u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci
ojczyzny, poszanowania dla polskiego i ogdlnoludzkiego dziedzictwa kulturalnego
oraz prawidtowego wypetniania obowigzkédw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, sprawiedliwosci, tolerancji i wolnosci.

4. Zadaniami Zespotu s3:

1) organizowanie warunkéw do zdobycia wiedzy i umiejetnosci wystarczajgcych do
uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty lub Swiadectwa maturalnego;

2) zapewnienie uczniom rozwoju ich talentéw i zainteresowan, podejmowanie dziatan
w kierunku promocji i ochrony zdrowia oraz ksztattowania pozgdanego $rodowiska
wychowawczego, stosownie do warunkow Zespotu oraz do potrzeb i wieku uczniow;

3) przygotowanie do $wiadomego wyboru dalszego kierunku edukacji;
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4) ksztattowanie u ucznidw postaw przedsiebiorczosci sprzyjajagcych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

5) sprawowanie opieki nad mtodziezg podczas lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych, zapewnienie
jej petnego bezpieczeristwa w Zespole i w czasie zaje¢ organizowanych przez Zespét;

6) upowszechnianie wsréd mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

7) zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i w miare mozliwosci opieki zdrowotnej,
a gdy pojawi sie taka potrzeba - pomocy psychologicznej w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

8) umozliwienie uzupetnienia przez osoby doroste wyksztatcenia ogdlnego.

§6

Szczegdtowe cele i zadania szkét wechodzgcych w skfad Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgcych nr 1

w Chetmnie okreslajg odpowiednio statut | Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. M. Kopernika

w Chetmnie oraz statut Liceum Ogdlnoksztatcgcego dla Dorostych w Chetmnie.

1.

w

Rozdziat 3
Organizacja ksztatcenia

§7

Cykl ksztatcenia w Liceum trwa:

1) 4 lata, dla absolwentéow osmioletniej szkoty podstawowej;

2) 3 lata dla absolwentéw dotychczasowego gimnazjum.

Cykl ksztatcenia w Liceum dla Dorostych trwa:

1) 4 lata dla absolwentéw dotychczasowego gimnazjum Ilub o$mioletniej szkoty
podstawowej;

2) 3 lata dla absolwentéw dotychczasowe] zasadniczej szkoty zawodowe] —
rozpoczynajac ksztatcenie od 2 klasy.

Rozdziat 4
Monitoring

§8

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek
szkolny jest objety monitoringiem.
Monitoring obejmuje korytarze szkolne i teren wokot szkoty.

Monitoring nie stanowi srodka nadzoru nad jakoscig wykonywanej pracy.
Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaty zabezpieczone przed

ich udostepnianiem osobom nieupowaznionym.




Zespol Szkot Ogélnoksztategeych nr 1

Zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajacy dane osobowe ucznidw,
pracownikéw i innych oséb, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, Szkota
przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 30 dni od dnia nagrania, po tym czasie zostaje
nadpisany.

W przypadku, w ktérym nagrania z obrazu stanowig dowdd w postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa oraz kiedy Szkota powzieta wiadomos$é, iz nagrania
mogg stanowi¢ dowdd w postepowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu
zostaje wydtuzony do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

§9

Ubezpieczenie uczniéw

Kazdy rodzic ucznia Liceum ma prawo skorzysta¢ z dowolnego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw. Rodzice na pierwszym zebraniu
otrzymujg informacje o zasadach ubezpieczenia i zakresu odpowiedzialnosci Zespotu.
Obowigzkiem wszystkich rodzicéw jest posiadanie ubezpieczenia dziecka od kosztow
leczenia podczas wyjazddw zagranicznych. Wymaég ten dotyczy takze nauczycieli.

Kazdy stuchacz Liceum dla Dorostych ma prawo skorzysta¢ z dowolnego ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkota zastrzega sobie, iz nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci z tytutu braku
ubezpieczenia wychowankéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw podczas zajec
w szkole i poza nig (imprezy, wycieczki organizowane przez szkote, uroczystosci
panstwowe). Obowigzek ubezpieczenia spoczywa na rodzicach ucznia.

Rozdziat 5
Organy Zespotu
§10

Organami Zespotu s3:

1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu.

Dyrektor Zespotu powofuje jednego etatowego wicedyrektora. Szczegdétowy zakres
obowigzkéw wicedyrektora ustala dyrektor Zespotu.

Dyrektor
§11

. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Zespotu i odpowiada za jego prawidtowe funkcjonowanie.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikdw niebedacych nauczycielami.
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3. Dyrektor kieruje dziatalnoscig edukacyjno-wychowawczg i opiekunczg szkoty, w tym
miedzy innymi:

1) kieruje biezgcg dziatalnoscig szkoty;

2) reprezentuje szkote na zewnatrz;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny;

4) sprawuje opieke nad uczniami;

5) stwarza warunki prawidtowego rozwoju psychofizycznego ucznidow poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne;

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty, podjete wramach ich
kompetencji stanowigcych;

7) skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statutach poszczegdinych
szkét na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego;

8) wspotpracuje z Radg Rodzicéw, Radg Szkoty i Samorzagdem Uczniowskim;

9) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych;

10)stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich;

11) odpowiada za realizacje zalecenn wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

12) wspotpracuje z pielegniarkg i lekarzem dentystg, sprawujgcymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzieémi i mtodziezg oraz—rodzicami w przypadku wystgpienia
problemdéw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne
postepowania;

13)wdraza odpowiednie S$rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce zgodnosc
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

4. W zakresie zagadnien kadrowych dyrektor:

1) zatrudnia, zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych szkoty;

2) okresla zakres obowigzkéw nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty;

3) decyduje o przyznawaniu nagrdd i wymierzaniu kar porzgdkowych podlegtym sobie
pracownikom;

4) dokonuje oceny pracy nauczycieli i pracownikéw administracji;

5) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty;

6) powierza stanowiska kierownicze — utworzone w szkole, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego, Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej;

7) powotuje i odwotuje przewodniczacych zespotéw przedmiotowych;

8) powotuje i odwotuje opiekundw stazu w procedurach awansu zawodowego
nauczycieli.

5. W ramach obowigzkéw dotyczacych dziatalnosci szkoty dyrektor:
1) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjno-gospodarczg szkoty;
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2) dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programoéw nauczania;

3) na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania
z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego;

4) zapewnia wtasciwy stan bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) organizuje wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne oraz sprzet szkolny i sportowy;

d) dysponuje, po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty, Srodkami okreslonymi w planie
finansowym szkoty;

6) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

7) zarzadza powierzonym nauczycielom majagtkiem szkolnym;

8) organizuje i nadzoruje prace sekretariatu szkoty;

9) podejmuje dorazne decyzje umozliwiajgce prawidtowe funkcjonowanie szkoty.

5a. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujgcych
szkote;

3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidéw
i wychowankéw;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofe.

6. Dyrektor Zespotu w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z Radg Szkoty, Rada

Pedagogiczng i Samorzagdem Uczniowskim.

Rada Pedagogiczna
§12

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze brac udziat z gtosem doradczym
osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady.

3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow klasyfikacji ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg
by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczagcego Rady Szkoty, organu prowadzacego
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8.

szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogicznej oraz na wniosek organu

sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.

Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje

o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu
ich przez Rade Szkoty;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow w przypadku
nieprzestrzegania przez niego postanowien Statutu Szkoty, gdy mozliwosci
zastosowania innych kar w stosunku do ucznia zostaty wyczerpane;

6) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Liceum i przedtozenie go do
uchwalenia Radzie Rodzicéw;

7) wystepowanie z inicjatywa przyznania nagrody organu prowadzgcego dla nauczycieli
Zespotu;

8) wskazanie sposobdéw dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzamindéw
zewnetrznych;

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkofg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 7 pkt 2 o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor
szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidéw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote. Dokumentacje dotyczaca
klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich szkoty, podpisuje odpowiednio
dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzgcy szkote.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Zespotu, w tym zwitaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty, sktadany przez Dyrektora;

3) wnioski dyrektora o przyznaniu odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach objecia stanowisk kierowniczych;

5) szkolny zestaw programdw nauczania;

6) wnioski komisji statych i doraznych Rady Pedagogicznej;
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10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

7) wnioski wychowawcéw klas oraz innych pracownikéw szkoty w sprawie przyznania
uczniom nagrod i wyrdznien oraz wymierzania kar;

8) regulaminy szkolne;

9) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwiocznie

zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote

uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie

organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

. W przypadku okreslonym w ust. 11, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Dla sprawniejszego realizowania swych zadan statutowych Rada Pedagogiczna moze
powotywac odpowiednie komisje state i dorazne.

Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Protokdt zebrania sporzadza sie
w terminie 7 dni od daty spotkania i wpisuje do ksiegi protokotdw Rady. Protokét
podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant.

Cztonkowie Rady zobowigzani s3 w terminie do 14 dni od sporzadzenia protokotu, do
zapoznania sie z jego trescig i zgtoszenia ewentualnych poprawek przewodniczgcemu
obrad.

Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgtoszonych poprawek do
protokotu.
Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Zasady wspotdziatania organéw szkoty oraz sposob
rozwigzywania sporow miedzy nimi
§13

Kazdy z organdw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostatymi dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.
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2. Sprawy miedzy organami szkoty rozstrzyga sie w drodze negocjacji, porozumienia
i wzajemnego poszanowania.

Rozwigzywanie konfliktow miedzy poszczegélnymi Organami Szkoty
§14

1. W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowych miedzy poszczegdlnymi organami Szkoty
spor moze rozstrzygac: Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna i organ nadzorujacy:
1) konflikt miedzy nauczycielami — rozstrzyga Dyrektor Szkoty, a w ostatecznosci Rada
Pedagogiczna;
2) konflikt miedzy nauczycielami a Dyrektorem Szkoty rozstrzyga Rada Pedagogiczna,
a w ostatecznosci organ prowadzacy;
2. Dla zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje sie spotkania
przedstawicieli w/w organdw.

Rozdziat 6
Organizacja Zespotu

§15

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy Ministerstwa Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty i Samorzagdu Uczniowskiego, moze
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w oparciu o odrebne przepisy.

§16
Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreslaja
arkusze organizacji szkoét wchodzgcych w sktad Zespotu wraz z aneksami opracowane przez
dyrektora Zespotu z uwzglednieniem szkolnych planéw nauczania.

§17

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkét wchodzgcych w skfad Zespotu jest oddziat
ztozony z uczniow lub stuchaczy.
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§18

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjno-wychowawczych
okresla tygodniowy rozkfad zaje¢ ustalony przez dyrektora Zespotu na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.

Biblioteka Szkolna
§19

1. Biblioteka jest pracownig szkolng, stuzaca realizowaniu potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Biblioteka petni funkcje Szkolnego Centrum Informacyjnego w oparciu o multimedialne
wyposazenie.

3. Wiasciwg obsade personalng biblioteki, odpowiednio wyposazone pomieszczenie
warunkujgce prawidtowg prace biblioteki, bezpieczeristwo i nienaruszalno$é mienia
zapewnia dyrektor Zespotu.

4. Dyrektor Zespotu zarzadza zbiorami biblioteki oraz odpowiada za protokolarne
przekazanie biblioteki przy zmianie nauczyciela bibliotekarza.

5. Z biblioteki mogg korzystaé bezptatnie nauczyciele, emeryci, pracownicy administracji
i obstugi, uczniowie i ich rodzice oraz stuchacze natomiast pozostali czytelnicy uiszczaja
roczng optate ustalong przez Rade Szkoty.

6. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwiaé wszystkim uzytkownikom korzystanie z jej
zbioréw.

7. Szczegbétowa organizacje biblioteki okresla odrebny Regulamin.

§20

Dla realizacji celdw statutowych Zespotu dyrektor zapewnia pomieszczenia w szczegdlnosci
przeznaczone na:

1) sale lekcyjne;

2) pracownie przedmiotowe;

3) pracownie komputerowe;

4) pomieszczenia dla dziatalnosci biblioteki;

5) gabinet pielegniarki szkolnej;

6) gabinet pedagoga szkolnego;

7) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

8) archiwum;

9) pomieszczenia do dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego;

10) szatnie.
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Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkolni

§21

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i pracownikéw
ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych, administracyjnych i pracownikéw obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 okreslajg
odrebne przepisy.

§22

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuriczg, oparta na
aktualnie obowigzujgcej podstawie programowej, jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki
tej pracy oraz ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie,
postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Nauczyciel realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie przyjetego programu nauczania;

2) organizowanie procesu nauczania z wykorzystaniem réznorodnych metod;

3) ocenianie ucznidow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oSwiatowego;

4) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz innych form realizacji podstawy programowej poza szkotg np.: wycieczki,
wyjazdy i wyjscia edukacyjne w oparciu o przepisy bhp i zarzgdzenia dyrektora szkoty;

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oparciu o diagnoze potrzeb
uczniow;

6) indywidualizowanie procesu nauczania;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, rozwijanie ich zdolnosci
i zainteresowan;

8) systematyczna ewaluacja swojej pracy;

9) samoksztatcenie i uczestnictwo w doskonaleniu zawodowym;

10) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze oraz majgtek szkolny.

Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z

petniong funkcjg lub wykonywang pracg, dotyczgcych zdrowia, potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej,

pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladdw politycznych, przekonan religijnych lub

Swiatopogladdow uczniow.
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§23

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty

przedmiotowe.

2. Pracg zespotéw wymienionych w ust. 1 kieruje przewodniczacy wybrany przez zespot.

§24

W szkole tworzy sie stanowisko pedagoga szkolnego

§ 25

1.Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegélnosci:

1)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci
i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy  psychologiczno-pedagogicznej oraz rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.
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§ 26

W szkole tworzy sie stanowisko nauczyciela — bibliotekarza.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdélnosci:

1) udostepnianie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty;

2) opracowanie planéw pracy, sprawozdan semestralnych, prowadzenie dokumentacji;

3) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty;

4) ewidencjonowanie, opracowywanie, katalogowanie, klasyfikowanie, konserwacja
i dokonywanie selekcji zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

5) organizowanie i prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) wspodtpraca z nauczycielami przedmiotéw i opiekunami két zainteresowan;

7) organizowanie i propagowanie réznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie
kultury czytelniczej uczniéw;

8) realizowanie programu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego w trakcie
godzin, ktére zapewnia dyrektor szkoty.

§27

W Zespole zatrudnia sie nauczycieli religii — katechetéw szkolnych.

Nauczyciele — katecheci wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej, nie muszg przyjac jednak
obowigzkéw wychowawcy klasy.

Nauczyciele — katecheci wypetniajg pozostate obowigzki zgodnie z postanowieniami
Statutu.

§28

W szkole istniejg nastepujgce stanowiska urzednicze, pomocnicze i obstugi:

1) gtéwny ksiegowy;

2) sekretarz szkoty;

3) pomoc administracyjna;

4) pracownicy obstugi.

Zadaniami pracownikéw szkoty zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w zakresie
finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa ucznidéw, a takzie
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

Szczegbtowe zakresy obowigzkdow tych pracownikéw ustala Dyrektor szkoty.
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Rozdziat 8
Uczniowie

§29

1. Zespdt prowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych
przepisach dotyczgcych przyjmowania uczniéow do szkét publicznych.

2. O przyjeciu ucznia do klasy pierwszej decyduje szkolna komisja rekrutacyjna, powotfana
przez dyrektora szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami

§30
Prawa i obowigzki uczniéw/stuchaczy

1. UczeA ma prawo do zdobywania wiedzy, rozwijania umiejetnosci i zainteresowan
z poszanowaniem zasad godnosci i tolerancji ludzkiej.

2.  Szczegdétowe prawa i obowigzki uczniéw oraz stuchaczy okreslajg odpowiednio statut
| Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. M. Kopernika oraz statut Liceum Ogdlnoksztatcacego
dla Dorostych.

§31

1. Za nie przestrzeganie Statutu Zespotu uczen/stuchacz moze zosta¢ ukarany.
Szczegbétowe zasady przyznawania kar i nagrdéd dla ucznidw oraz stuchaczy okreslajg
odpowiednio statut | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. M. Kopernika oraz statut Liceum
Ogélnoksztatcgcego dla Dorostych.

Rozdziat 9
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
§32
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania okreslajg statuty odpowiednio | Liceum

Ogdlnoksztatcgcego im. M. Kopernika oraz statut Liceum Ogélnoksztatcgcego dla Dorostych.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

§33

1. Zasady gospodarki finansowej i materialnej Zespotu okreslajg odrebne przepisy.
2. Zespot moze tworzyc¢ srodki specjalne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§34
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Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§35

Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
§36

Dyrektor dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie i ma prawo wydawac
zalecenia wszystkim organom statutowym, jezeli dziatalno$¢ tych organéw narusza interesy
Zespotu.

§37

1. Zniniejszym Statutem zapoznaje rodzicdw wychowawca klasy. Ze wszystkimi zaistniatymi
w pozniejszym okresie zmianami niniejszego Statutu zapoznaje rodzicéw wychowawca
klasy na najblizszym zebraniu po wprowadzeniu danej zmiany.

2. Ze zmianami, o ktéorych mowa w ust. 1 stuchaczy Liceum Ogdlnoksztatcagcego dla
Dorostych zapoznaje opiekun klasy na najblizszych zajeciach.

3. Rodzice nieobecni na zebraniu majg mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem w bibliotece
Zespotu oraz na stronie internetowej Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgcych nr 1 w Chetmnie.
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